DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS DE

COLOMBIA

EVALUACION DE GESTION POR DEPENDENCIAS

OFICINA DE CONTROL INTERNO

1. FECHA: 29 DE ENERO DE 2024

2. DEPENDENCIA A EVALUAR:
Evaluacion y Seguimiento

3. OBJETIVOS INSTITUCIONALES RELACIONADOS CON LA DEPENDENCIA:

*Fortalecer en un 100% el desempefio organizacional e institucional de la Direccidn Nacional de

Bomberos de Colombia.

4. COMPROMISOS

5. MEDICION DE COMPROMISOS
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Meta'9 | Trimestre IV: Octubre, noviembre y

diciembre.

6. EVALUACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO A LOS COMPROMISOS DE LA

DEPENDENCIA:

El proceso obtuvo un cumplimiento del 97% de su plan de accion.

| Actividades Pendientes de cumplimiento:

*Reporte trimestral de Indicadores de gestién del tercer trimestre de 2023.

7. RECOMENDAGIONES DE MEJORAMIENTO DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO:

*Dar cumplimiento a la totalidad de los preductos y actividades que se establezcan con el fin de lograr los
objetivos y metas institucionales, planteadas por la DNBC.
*Incluir en el plan de accién de la vigencia 2023, las actividades que no fueron ejecutadas al 100%.

Firma:

MARIA DELC CONSUELO ARIAS PRIETO

Asesor Control Interno

| Enerc 29 de 2024







