PROCESO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Cédigo: FO-ES-04-01

Informe de Evaluacién o
Seguimiento

Version: 1

Vigente Desde:
30/06/2023

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL ESTADO ACTUAL DE LA INFORMACION REGISTRADA POR LA
DIRECCION NACIONAL DE BOMBEROS, EN EL SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL

EMPLEO PUBLICO (SIGEPII)

Junio 11 de 2025




PROCESO

EVALUACION Y SEGUIMIENTO Codigo: FO-ES-04-01

Version: 1

_ Informe de Evaluacion o Vigente Desde:

Seguimiento 30/06/2023

Tabla de contenido

N @ | I LY ST 3
2 A I 2 N 1 SRS TPRT 3
3. LIMITACIONES ...ttt ittt ettt sttt s ettt e s ettt e s e n bt e e an bt e e e am b bt e e e enbbe e e e annbe e e e ansbeeeeennbeeeeennres 3
4. METODOLOGIA .....c.co ittt ettt ettt ettt ettt ettt ese et e st et et e s et et et et ese et eteeseneeseneee 4
5. MARCO NORMATIVO .. .oiiiiiiiiiiit ittt ettt ettt s e e s ss et e e ant bt e e e assbe e e e asbaeeeansbaeeeeastaeeeennsaeeesnnees 5
6. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO ...cciiutiiieiiiiite ittt e sttt e s stteeesstteeessstaeasastaeeasssaeessnssaeesanssanessnsens 5
. INFORMACION APORTADA POR LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA .......... 6
SERVIDORES PUBLICOS. ...ttt ettt ettt ettt et sa et ste st e st ete s eaeeaete et eneesene e 6
CON T R AT ST AS ittt ettt e e et ettt e e e e et e et ta et e eee et aae b e eeaeeeestssn s aeeaeessstnnnaaaeaneenns 9
. REPORTES DEL SIGEP 1l..uuuiiiiiiiieiei ettt e e e et s e e e e e et s e e e e e e e aa e e e e e e eeannnanns 10
REPORTE DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. .................... 10
MONITOREO DE ACTUALIZACION HOJA DE VIDA........coiuiuieieeeeeeeeeeteeeeteeeee e n e 12
MONITOREOQO DE BIENES Y RENTAS . ...ttt et e e e e e e aa e e e e e e e e s ran e as 24
ROLES DE USUARIOS ACTIVOS. ...ttt ettt ettt s e e e e e sttt s e e e e e e aaa e e e e e e e e e atnneeeas 26
VINCULACIONES DE LA ENTIDAD Y ENCARGOS DE CARRERA. ......cooiiii i 33
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD ....otiiiiiiieiiiiite ettt see e 33
NOMENCLATURA Y ESCALA SALARIAL. ..ottt e e e e e e e e e e e et e 34
DISTRIBUCION DE EMPLEOS POR NIVELES JERARQUICOS ........ooviiiieeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 35
CARACTERIZACION DISCAPACIDAD SP Y CONTRATISTA....coiiiieeieteeeeeeeee e 36
CARACTERIZACION GENERAL DE SERVIDORES PUBLICOS VINCULADOS Y CONTRATISTAS
CON CONTRATO ACTUAL EN LA ENTIDAD ...ccoititieiitite ettt siee et a e stee e sntaee e s sneaeeeennees 36
S o 7 I I A €1 1 38
8. CONGCLUSION ..ottt ettt b b s st s ettt n et 41
9. RECOMENDACIONES: ....cii ittt ettt e e st e e e st e e e s ste e e e e sste e e e e arteeeeeanteeeeeantaeeeennees 42
REFEIENCIAS .. uuviiiiiiiiiiiititii bbb eb et e b e b e b e bababebabebsesrsbsrersrernres iError! Marcador no definido.




PROCESO

EVALUACION Y SEGUIMIENTO Codigo: FO-ES-04-01

Version: 1

_ Informe de Evaluacion o Vigente Desde:

Seguimiento 30/06/2023

INTRODUCCION:

La Oficina Asesora de Control Interno, en ejercicio de las atribuciones de vigilancia y acompafiamiento
conferidas por la Ley 190 de 1995 y, de manera particular, por el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de
2015, disposicion que prescribe que: “(...) Los jefes de control interno o quienes hagan sus veces, como
responsables en el acompafiamiento en la gestion institucional, deben realizar un seguimiento permanente
para que la respectiva entidad cumpla con las obligaciones derivadas del presente titulo, en los términos y
las condiciones en él establecidos y de acuerdo con las instrucciones que imparta el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.”, procedié por medio del presente informe, a verificar, de forma
sistematica y objetiva, el estado de la informacion reportada por la Direccién Nacional de Bomberos en el
Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEPII, correspondiente a la vigencia 2024.

En consecuencia, el presente proceso de revisidbn se erigi6 como actividad esencial de seguimiento,
orientado a constatar de manera oportuna, integra y confiable, los datos consignados en dicho aplicativo,
asi como a identificar posibles brechas que pudieran comprometer la transparencia y la eficacia en la
gestién institucional.

1. OBJETIVO

Verificar que la informacion institucional y del personal al servicio de la entidad—incluyendo servidores
publicos y contratistas— se halle debidamente registrada, actualizada y administrada en el aplicativo
SIGEP Il con el propésito de potenciar una toma de decisiones informada y garantizar el estricto
cumplimiento de las obligaciones legales que rigen la gestién publica.

2. ALCANCE

Revisar y verificar mediante método cruzado los reportes emitidos por el SIGEP |l para la vigencia 2024,
confrontdndolos con la informacién administrativa obrante en los sistemas internos de la entidad, con el fin
de evaluar la consistencia, integridad y confiabilidad de los datos registrados.

3. LIMITACIONES

Durante la ejecucién del presente ejercicio de seguimiento se evidenciaron limitaciones significativas
asociadas a la reduccion de funcionalidades del SIGEP Il. Mientras en la vigencia inmediatamente
anterior la plataforma permitia la extraccién de diecinueve (19) reportes, en el periodo auditado solo se
encuentran disponibles nueve (9), circunstancia que restringe el espectro de analisis comparativo y de
control. Entre los médulos suprimidos se destacan:

a) Planta de personal entidad y empleos previstos

b) Consulta de hojas de vida aprobadas por la entidad.

c) Reporte de personas expuestas politicamente.

d) Vacantes vigentes por entidades,

e) Datos personales de SP y Contratistas por entidad.

f)  Contratos finalizados x FECREGIS y pendientes fin.

g) Reporte de cargos vacantes sin proveer.

h) Reporte de situaciones administrativas.

i)  Educacion formal de los Servidores Publicos vinculados y contratistas con contrato activo en
la entidad.
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i) Informacion institucional Representantes Legales.

Ahora bien, con el propésito de mitigar el impacto de dichas restricciones, mediante comunicacion
electrénica radicada el 24 de abril de 2025 se solicité a la Subdireccién Administrativa y Financiera
de la DNBC la habilitacion, en el entorno SIGEP I, de la gestion correspondiente a la vigencia 2024
para el reporte “Monitoreo de actualizacion de Hoja de Vida”. Asimismo, se requirié la siguiente
informacion:

a) Listado de personal de planta junto con las novedades (vinculacion, permanencia y retiro)
en vigencia, discriminando de la planta global los servidores en provisionalidad y los de libre
nombramiento y remocion.

b) Listado de contratos de prestacion de servicio del afio 2024.

No obstante, A pesar de la gestion adelantada, el reporte de “Monitoreo de actualizaciéon de Hoja de
Vida” unicamente arroja la “dltima fecha y hora de actualizacion”, lo que impide establecer con claridad
los servidores y contratistas que efectivamente actualizaron su informacién durante la vigencia
evaluada.

En el estado actual, el SIGEP Il solo permite la consulta de los siguientes diez (10) informes:

— Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales

— Monitoreo de actualizacion de Hojas de Vida

— Monitoreo de Bienes y Rentas

— Roles de usuarios activos

— Vinculaciones de la entidad y encargos de carrera

— Estructura Organizacional de la entidad

— Nomenclatura y escala salarial

— Distribucién de empleos por niveles jerarquicos

— Consulta de Caracterizacion de Discapacidad de Servidores Publicos y Contratistas

— Caracterizacién general de servidores publicos vinculados y contratistas con contrato actual en la
entidad

4. METODOLOGIA

Para el desarrollo de la presente labor de seguimiento se requirié a la Subdireccion Administrativa y
Financiera de la DNBC, el suministro del listado actualizado de la planta de personal, con inclusién expresa
de las novedades de vinculacion, permanencia y retiro registradas durante la vigencia 2024. Del mismo
modo, se solicitd la relacion completa de contratistas correspondiente al mismo periodo. Una vez obtenidos
estos insumos, se procedié a contrastarlos con la informacién reportada en el médulo SIGEP I, a fin de
determinar la coherencia entre ambas fuentes.

Mediante la metodologia deductiva de los datos extraidos de la plataforma y de conformidad con el analisis
documental realizado, la informacion obtenida fue sometida a un proceso de validacion frente a los
registros internos de la entidad, lo cual permiti6 detectar divergencias, inconsistencias y vacios en la
actualizacién de la informacion relativa a servidores publicos y contratistas. La revision se orientd
prioritariamente a verificar aspectos criticos tales como la actualizacion de hojas de vida, la declaracion de
bienes y rentas, los roles de acceso asignados y la correspondencia de la estructura organizacional,
garantizando con ello que los hallazgos derivados del andlisis reflejen de manera fidedigna la situacion
real de la gestion del talento humano y de la informacion institucional.
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5. MARCO NORMATIVO

— Ley 2013 de 2019, “por medio del cual se busca garantizar el cumplimiento de los principios
de transparencia y publicidad mediante la publicacion de las declaraciones de bienes, renta
y el registro de los conflictos de interés”.

— Decreto 1083 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica”

— Decreto 1081 de 2015 "Por medio del cual se expide el Decreto Reglamentario Unico del
Sector Presidencia de la Republica."

— Decreto 019 de 2012, “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion publica”.

— Decreto 830 de 2021 "Por el cual se modifican y adicionan algunos articulos al Decreto 1081
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Presidencia de la Republica, en lo relacionado con
el régimen de las Personas Expuestas Politicamente (PEP)"

— Decreto 484 de' 2017 “Por el cual se modifican unos articulos del Titulo 16 del Decreto
1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica”.

— Circular 100-019 de 2021 Asunto: orientaciones para el cumplimiento del decreto 830 de
2021, incorporado en el decreto 1081 de 2015, Unico reglamentario del sector presidencia
de la republica, por parte de sus sujetos obligados, y de la ley 2013 de 2019 por parte de los
contratistas del estado.

6. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO

Con el propdsito de corroborar la idoneidad del registro y resguardo de la informacion referente tanto
a la estructura organizacional como al talento humano al servicio de la Entidad, se accedi6 al catalogo
de reportes del modulo “Gestién de la Informacion” del SIGEP |I:
https://www.funcionpublica.gov.co/sigep-web/sigep2/gestion-
informacion/reporte/catalogo.xhtml#no-back-button como se aprecia en la imagen.

Por lo tanto, el despliegue de dicho entorno [apreciado en la siguiente imagen adjunta] permitié
identificar y valorar los informes disponibles para la vigencia objeto de analisis, suministrando asi
insumos clave para la evaluacion de la integridad y consistencia de los datos administrados en la
plataforma.

Administracién Informacién Personal =~ Contratos ~ Vincular / Desvincular = Informacion Empleos = Gestion de la Informacion Entidades

Tableros de Control Tabla de Resultado

gy Ustade Reportes Tableros de Seguimiento
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Teniendo en cuenta el fundamento de la revision precedente, se procedié a descargar los archivos
correspondientes a cada uno de los reportes generados por el SIGEP II; dichos documentos se detallan
en el cuadro que se presenta a continuacion:

ITEM NOMBRE DEL REPORTE

1
Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales

2
Monitoreo de actualizacién de Hojas de Vida

3
Monitoreo de Bienes y Rentas

4
Roles de usuarios activos

5
Vinculaciones de la entidad y encargos de carrera

6
Estructura Organizacional de la entidad

7
Nomenclatura y escala salarial

8
Distribucién de empleos por niveles jerarquicos

9
Consulta de Caracterizacion de Discapacidad de
Servidores Publicos y Contratistas

10
Caracterizacion general de servidores publicos
vinculados y contratistas con contrato actual en la
entidad

Cuadro 1. Lista de Reportes Generados en SIGEPII

Una vez identificado el inventario integro de reportes generados por el SIGEP I, se emprendié una
verificacion exhaustiva orientada a contrastar la consistencia de cada soporte con la documentacién
remitida por la Subdireccién Administrativa y Financiera y la dependencia de Gestién Contractual.
En tal sentido, desde una fase preliminar, el analisis se focaliz6 en los insumos consolidados por la
Subdireccién Administrativa y Financiera del DNBC, con corte al 31 de diciembre de 2024, a fin de
constatar su correspondencia y fidelidad respecto de los registros alojados en la plataforma
institucional.

A. INFORMACION APORTADA POR LA SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SERVIDORES PUBLICOS.
De acuerdo con la informacion suministrada por la Subdireccién Administrativa y Financiera, la planta

de personal ascendia, con corte al 31 de diciembre de 2024, a veintinueve (29) servidores publicos,
desagregados de la siguiente manera:
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o < DESCRIPCION DEL
N NIVEL JERARQUICO CARGO DEPENDENCIA
1 DIRECTIVO Director General DIRECCION GENERAL LIBRE NOMBRAMIENTO
Subdirector
2 DIRECTIVO Administrativo y SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA LIBRE NOMBRAMIENTO
Financiero
Subdirector Estratégico y
3 DIRECTIVO de Coordinacién SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL LIBRE NOMBRAMIENTO
Bomberil
4 PROFESIONAL Asesor DIRECCION GENERAL COMISION LNR
5 PROFESIONAL Asesor DIRECCION GENERAL LIBRE NOMBRAMIENTO
6 PROFESIONAL Profesional Especializado PLANEACION ESTRATEGICA PROVISIONAL
7 PROFESIONAL  |Profesional Especializado |  SUBDIRECCIONESTRATEGICA Y DE COORDINACIONBOMBERIL CARRERA ADMINISTRATIVA
8 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA ADMINISTRATIVA
9 PROFESIONAL | Profesional Especializado | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL CARRERA ADMINISTRATIVA
10 PROFESIONAL | Profesional Especializado | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PERIODO DE PRUEBA
11 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA ADMINISTRATIVA
12 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA ADMINISTRATIVA
13 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA ADMINISTRATIVA
14 PROFESIONAL | Profesional Especializado | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PROVISIONAL
15 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROVISIONAL
16 PROFESIONAL | Profesional Especializado SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PROVISIONAL
17 PROFESIONAL | Profesional Especializado | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL CARRERA ADMINISTRATIVA
18 TECNICO Técnico Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PERIODO DE PRUEBA
19 TECNICO Técnico Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PERIODO DE PRUEBA
20 TECNICO Técnico Administrativo SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PERIODO DE PRUEBA
21 TECNICO Técnico Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PERIODO DE PRUEBA
22 TECNICO Técnico Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL PERIODO DE PRUEBA
23 ASISTENCIAL Secretario ejecutivo SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA LIBRE NOMBRAMIENTO
24 ASISTENCIAL Secretario ejecutivo SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PERIODO DE PRUEBA
25 ASISTENCIAL Auxiliar Administrativo SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA LIBRE NOMBRAMIENTO
26 ASISTENCIAL Auxiliar Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL CARRERA ADMINISTRATIVA
27 ASISTENCIAL Auxiliar Administrativo | SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y DE COORDINACION BOMBERIL CARRERA ADMINISTRATIVA
28 ASISTENCIAL Conductor Mecanico DIRECCION GENERAL LIBRE NOMBRAMIENTO
29 ASISTENCIAL Secretario ejecutivo SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA ADMINISTRATIVA

Cuadro 2. Reporte Planta de personal entregada por Gestién del Subdireccién Administrativa y Financiera

De la informacion proporcionada por la Subdireccién Administrativa y Financiera se colige que la entidad
dispone de una planta compuesta por veintinueve (29) cargos, distribuidos de la siguiente manera: (i) diez
(10) empleos de carrera administrativa; (ii) cuatro (4) cargos provistos en provisionalidad; (iii) ocho (8) de
libre nombramiento y remocion [siete (7) activos y uno (1) en comision]; y (iv) siete (7) puestos en periodo
de prueba.
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SITUACION ADMINISTRATIVA DE LOS EMPLEOS

= CARRERA ADMINISTRATIVA
= LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
COMISION EN CARGO DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION
= PROVISIONALES
= PRERIODO DE PRUEBA

Gréfico 1. Situacién de los empleos

No obstante, resulta imperativo precisar, conforme a la naturaleza juridica de los empleos, que solo existen
dos categorias: cargos de carrera administrativa y cargos de libre nombramiento y remocion; en ese
sentido, la provisionalidad no constituye una tercera clase, sino una forma excepcional de vinculacién que
opera mientras la vacante de carrera [temporal o definitiva] es provista mediante el correspondiente
proceso meritocratico. En consecuencia, se verificd que la composicién de la planta se mantiene inalterada
frente al informe precedente: subsisten veintinueve (29) cargos, de los cuales veintiuno (21) pertenecen a
la carrera administrativa y ocho (8) son de libre nombramiento y remocion, registrandose la particularidad
de que uno (1) de estos Ultimos se encuentra, a la fecha, en situacion de comision.

PLANTA DE CARGOS- NATURALEZA DEL
EMPLEO

-

21

CARRERA ADMINISTRATIVA = LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

Grafico 2. Planta de personal conforme a la naturaleza de los empleos.

De igual manera en la informacion entregada por la Subdireccién Administrativa y Financiera reportan en
la planta de personal siete (7) Servidores Publicos con novedad de retirados, con diferentes situaciones
administrativas del empleo, como se observa a continuacién:
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SERVIDORES PUBLICOS RETIRADOS
NIVEL DESCRIPCION DEL MOTIVO DEL .

ITEM JERARQUICO CARGO RETIRO DEPENDENCIA CEDULA TITULAR SERVIDOR PUBLICO RETIRADO

1 TECNICO | TécnicoAdminisraivo | CONCURSO DE | SUBDIRECCIONESTRATEGICAYDE ¢, o, o, ANDREA GONZALEZ SARMIENTO PROVISIONAL
MERITOS COORDINACION BOMBERIL

- BDIRECCION ADMINISTRATIVA Y

2 |assTencaL|  secretaiogecuio | RENUNCIA | YV CCF?NANOERAS 52531443 JENNY MILENA GOMEZ SANCHEZ PERIODO DE PRUEBA

3 TECNICO | Técrico Adrminisraivo | CONCURo0 DE | SUBDIRECCION ADMINISTRATIVAY |y e o0 1 EDWIN ALFONSO ZAMORA OYOLA PROVISIONAL
MERITOS FINANCIERA

+ | ASSTENGIAL | Auier dministratvo | COCURSO DE | SUBDIRECCIONESTRATEGICAYDE 1o o), 1)) NESTOR ALEXANDER BECERRA PACHECO PERIODO DE PRUEBA
MERITOS COORDINACION BOMBERIL

5 TECNICO | TécnicoAdminisraivo | CONCURS0 DE | SUBDIRECCIONESTRATEGICAYDE g oo e JUAN CARLOS PUERTO PRIETO PROVISIONAL
MERITOS COORDINACION BOMBERIL

6 TECNICO Técnico Administrativo CONCURSO DE | SUBDIRECCIGN ESTRATEGICA Y DE 87.063.626 EDGAR ALEXANDER MAYA PROVISIONAL
MERITOS COORDINACION BOMBERIL o

7 ASISTENCIAL |  Conductor Mecanico RENUNCIA DIRECCION GENERAL 12.633.112 MIGUEL JOSE GREGORIO JUVINAQ PERNETT LIBRE NOMBRAMIENTO

Cuadro 3. Servidores Publicos Retirados.

Conviene advertir que la informacién suministrada por la Subdireccion Administrativa y Financiera no
incluye el desglose de las fechas efectivas de retiro de los servidores publicos, circunstancia que
imposibilita verificar con precisidn si estos actualizaron su hoja de vida dentro de los plazos reglamentarios.
Tal limitacién adquiere mayor relevancia si se considera que la plataforma SIGEP Il Unicamente conserva
el registro de la ultima fecha de modificacion, sin ofrecer parametros adicionales que permitan contrastar
la oportunidad de dicho diligenciamiento.

CONTRATISTAS

De acuerdo con el andlisis realizado, se encontré que entre los meses de enero y junio de 2024, la entidad
suscribié ciento treinta y seis (136) contratos de prestacion de servicios con personas naturales; sin
embargo, se constato la presencia de cinco (5) contratistas que ostentan simultdneamente dos contratos
en ese mismo lapso, circunstancia que exigié depurar la base de datos a fin de eliminar duplicidades y
evitar sesgos en el andlisis. En consecuencia, la muestra definitiva quedd conformada por ciento treinta y
un (131) contratistas Unicos, sobre los cuales se efectuaran las verificaciones de rigor relativas a
oportunidad, integralidad y consistencia de la informacién registrada en el SIGEP Il y en las fuentes
internas de la entidad.

NUMERO DE FECHA DE
CONTRATO TIPO DE CONTRATO INICIO CONTRATISTA IDENTIFICACION
5 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/01/08 | Milton Gabriel Vargas Hernandez 80767997
7 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/01/08|CLAUDIA QUINTERO FRANKLIN 52083505
8 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/01/14|KEYLA YESENIA CORTES RODRIGUEZ 1054092518
9 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/01/16/MARIA DEL PILAR ARGUELLO ORTIZ 1019010731
45 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/03/07 MILTON GABRIEL VARGAS HERNANDEZ 80767997
46 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/03/07 |KEILA YESENIA CORTES RODRIGUEZ 1054092518
65 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/03/21 MARIA DEL PILAR ARGUELLO ORTIZ 1019010731
66 PRESTACION DE SERVICIOS 2024/03/20|CLAUDIA QUINTERO FRANKLIN 52083505
143 PRESTACION DE SERVICIOS 17/05/2024|Paula Andrea Rivera Ramirez 1069467869
157 PRESTACION DE SERVICIOS 30/05/2024|Paula Andrea Rivera Ramirez 1069467869

Cuadro 4. Contratistas con dos contratos en la vigencia de enero a junio de 2024.

La Oficina de Control Interno, con el propdsito de verificar el cumplimiento de la normativa
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vigente relacionada con el SIGEP II, realiz6 un anélisis comparativo entre la informacion
suministrada por la Subdireccidon Administrativa y Financiera y los reportes generados por dicho
sistema. Esta verificacion abarco tanto a los servidores publicos como a los contratistas
vinculados a la Entidad, con el fin de evaluar la consistencia, actualizacion y veracidad de los
registros reportados.

B. REPORTES DEL SIGEP II

REPORTE DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contratos de prestacidn de servicios profesionales

El informe extraido del SIGEP Il en la fecha de corte arroja un universo de ciento cincuenta y dos (152)
contratos de prestacion de servicios profesionales, los cuales se encuentran desagregados por vigencia;
dicha distribucién se presenta en el cuadro que se expone a continuacién, con el fin de facilitar el andlisis
comparativo y la verificacion de la trazabilidad de cada instrumento contractual.:

ARO DE LA FECHA DE VO, (D)2
INICIO DEL CONTRATO | CONTRATOS POR
CADA VIGENCIA

2015 12

2016 10

2017

2019

2020

2021 1

2023 119

2024

Cuadro 5. Contratistas que reporta el SIGEPII

En la tabla anterior, se puede observar que en lo que corresponde a la vigencia 2024, no se refleja la
relacion de contratos de prestacién de servicios profesionales, lo cual surge luego del andlisis realizado
en la lista de reportes de la plataforma SIGEP Il y con correspondencia a la vigencia anteriormente
descrita, dando como resultado la ausencia de reportes de esta modalidad de contratos, lo cual podria
incidir directamente en la integridad del sistema de gestion publica y compromete la confiabilidad de la
informacion disponible para el seguimiento y la evaluacion de los compromisos contractuales. Lo
anterior, se puede evidenciar en la siguiente captura de pantalla del sistema.
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HPEE

o
9-@" ﬁ hions Grlin el ot | Roks | Garrar
Sese
Funcién Publica w200

Adminisiraci6n | Informacion Personal |~ Conlralos | Vincular / Desvincular | Informacion Empleos — Geslién de Ia Informacién | Entidades

INICIO / Gestién de la Informaién / Contratos de Prestacién de Servicios Profesionales

Usuario

« Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales ¢ e e

Codigo Sigep Nombre de Ia Entidad Sector Administrativo Clasificacion Organica

Estimado Usuario

Sin registros

Fuente: Sigep Il

Por tanto, en mérito de lo expuesto, se deberd proceder con una regularizacién inmediata de los
registros faltantes, en cumplimiento con las disposiciones normativas, a fin de garantizar la correcta
gestion y el adecuado uso de los recursos publicos.

Ahora bien, con fundamento en el reporte del SIGEP |l denominado “Roles De Usuarios Activos”, se
constaté que, para la vigencia 2024, dos (2) contratistas fueron enrolados con el perfil de “Operador de
Contratos”.

Usuario
+ Roles De Usuarios Activos » Viviana Carolina Celemin
Murcia
Cédigo Sigep Nombre de la Entidad Clasificacién Orgénica Orden
- Entidades Asociadas a Mi
‘E\guala ‘v | ‘annﬁene ‘v ‘ |Namnﬁene |v ‘ No contiene ‘v ‘ pr—
(ave || L | | | e
Naturaleza Juridica Tipo de Documento de Identidad Nimero de Documento de Identidad Primer Apellido 8110- DIRECCION
‘Nu\:mmene ‘v | ‘anrmene ‘v ‘ |Nommiene |v ‘ No contiene ‘v ‘
) ] J J Otras Opciones
Segundo Apellido Primer Nombre Segundo Nombre MNombre Del Rol e
. - Manual de Usuario
No contiene - No contiene - No contiene - No contiene -

‘ | | | ‘ ‘ ‘ Video Tutorial

Fecha de Asignacion Del Rol Fecha de Finalizacién Del Rol
Waror o gust e [ v | enoro e ce v Sj”ll
[or0112024 i | 3wz El -

Voiver | Generar | Descargar Excel

Cadigo SIGEP  Nombre de la Entidad

Clasificacion Organica Orden  Naturaleza Juridica Tipo de Documento de idenfidad ~ NGm

a0 DIRECCION NACIONAL DE BONBERQS | RAMA EJECUTNA NACIONAL PECIAL

A CEDULA

B DIREGOION NAGIONAL DE BOMBEROS | RAMA EJECUTIA NAGIONAL FECIAL

i - | KK 1 den

A cEDULA

Total Registros: 2

Fuente: Sigep Il
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Esta designacién materializa la exigencia contenida en el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015,
el cual impone a los representantes legales de las entidades publicas la obligacion de garantizar que la
informacion registrada en el SIGEP sea operada, actualizada y gestionada de manera oportuna, veraz
y confiable. De forma concurrente, la medida se enmarca en las directrices establecidas en el Instructivo
de Contratos del Departamento Administrativo de la Funcién Publica, que asigna a dicho rol las
facultades de creacion, modificacion y consulta de los contratos en la plataforma, asegurando asi la
adecuada administracién del ciclo de vida contractual y la trazabilidad de las actuaciones.

Asi: “Este rol se asigna a los responsables ante el SIGEP Il de apoyar al jefe de Contratos en la gestién
de los mismos: creacién, modificacion, consulta de contratos y de Activar y Asociar usuarios a una
entidad, asi como desasociarlos”. (Funcion Publica, 2022, p. 6)

. Numero de
Tipo Documento
. Documento de
Numero de ., ., Fecha de Fecha de de la persona . :
Primer | Segundo | Primer | Segundo ) ., .. identidad de la
Documento Avellido | Apellido | Nombre | nombre Nombre del Rol Asignacion | Finalizacion que ersona que
de Identidad P P del Rol del Rol Asigna/Modifica .p q
Asigna/Modifica el
el Rol
Rol
52769758 | Lozano | Vargas Yenn Milena OPERADOR DE 28/02/2024 |31/12/2024 CEDULA DE 7314950
& v CONTRATOS CIUDADANIA
1124044265 Var Cam Lui Fernand OPERADOR DE 28/02/2024|31/12/2024 CEDULA DE 7314950
e uis |"enandol e onTRATOS CIUDADANIA

Cuadro 6. Rol de Operador de contratos

Pese a que dos contratistas fueron investidos con el perfil de Operador de Contratos, se ha evidenciado
gue en el modulo de “Contratos de Prestacion de Servicios” del SIGEP Il no se refleja la creacion ni el
registro de instrumento alguno correspondiente a la vigencia 2024, circunstancia que adquiere una
relevancia particular, dado que dicho periodo es el objeto especifico del presente proceso de seguimiento,
lo que viene a sugerir una posible deficiencia en el cumplimiento de las obligaciones relacionadas con el
registro y formalizacion de los contratos.

Ahora bien, el presente hallazgo revela, un riesgo de incumplimiento de los preceptos de transparencia
establecidos enlaLey 190 de 1995y en la Ley 1474 de 2011, en el sentido que toda vez que la inexistencia
de registros actualizados coarta la rendicion de cuentas y propicia escenarios de opacidad susceptibles de
derivar en eventuales responsabilidades disciplinarias y fiscales. Por ende, de conformidad con esta
evidencia, resulta imperioso fortalecer los controles de acceso y las rutinas de carga en la plataforma, asi
como exigir la adopcién de mecanismos de supervisién continua [tales como alertas automaticas y
vigilancia continua] que garanticen la actualizacion integral y tempestiva de la informacion contractual, de
manera que se preserve la integridad del sistema de control interno y se restituya la confianza en la gestién
documental de la entidad.

En consecuencia, la Unica base valida para la evaluacion quedoé restringida al consolidado suministrado
por la Subdireccién Administrativa y Financiera, el cual consigna la suscripcién de ciento treinta y seis
(136) contratos con personas naturales. De aquel total se advirti6 que cinco (5) contratistas ostentan
simultdneamente dos contratos, razon por la cual fue necesario depurar la muestra, quedando el universo
definitivo fijado en ciento treinta y un (131) contratistas Unicos.

MONITOREO DE ACTUALIZACION HOJA DE VIDA

Actualizacién hoja de vida servidores publicos

Es de anotar, como ya se enunci6 con anterioridad, que el SIGEP Il Gnicamente consigna, para cada
registro, la fecha de la tltima modificacién efectuada en la hoja de vida; en consecuencia, los servidores
gue hayan realizado ajustes durante la vigencia 2025 no figuran como actualizados en 2024, aun
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cuando sus datos hayan sido gestionados previamente. Para mitigar esta limitacion, se extrajo el reporte
de actualizaciones comprendido entre el 1.° de enero de 2024 y la fecha de corte, lo que permitio
identificar modificaciones correspondientes a ambas vigencias (2024 y 2025).

En tal sentido, al cotejar los resultados arrojados por el sistema con la relaciéon de servidores retirados
suministrada por la Subdireccion Administrativa y Financiera, se evidenciaron discrepancias sustantivas
gue se detallan en el cuadro siguiente, divergencias que obligan a profundizar en la verificacion de la
oportunidad y confiabilidad de los registros:

Ultima fecha y
Tipo de Asociacion en Numero de Primer Segundo Primer Segundo ho_ra de Ultimo
la entidad Documento Apellido Apellido Nombre Nombre Actualizacion de componente
de Identidad datos en la hoja actualizado
de vida
. 04/04/2025 |EXPERENCIA PRO
SERVIDORPUBLICO | 52391352 | GONZALEZ | SARMIENTO | ANDREA 12:50:12 AM FESIONAL
. ) 19/05/2025 | OTRO CONOCIMI
SERVIDORPUBLICO | 52531443 Gomez Sanchez Jenny Milena 11-50:31 AM
. 21/03/2025
SERVIDORPUBLICO (1075238430 ZAMORA OYOLA EDWIN ALFONSO 01:22:42 PM DATO_CONTACTO!
SERVIDORPUBLICO | 79941111 Becerra Pacheco Nestor Alexander 18/02/2025 VINCULACION
12:00:00 AM
. 05/02/2025
SERVIDORPUBLICO | 79655569 PUERTO PRETO JUAN CARLOS 12:00:00 AM VINCULACION
. 05/03/2025
SERVIDORPUBLICO | 87063626 MAYA EDGAR 12:00:00 AM VINCULACION
. . . 06/03/2025
SERVIDORPUBLICO | 12633112 Juvinao Pernett Miguel Jose 12:00:00 AM VINCULACION

Cuadro 7. Servidores Publicos reportados como retirados en la informacion aportada por la entidad.

La diferencia con la informacién entregada por la entidad y la entregada en el reporte del SIGEPII, se
identificd una discrepancia sustancial, en la medida en que cuatro (4) funcionarios catalogados por la
Subdireccién Administrativa y Financiera como desvinculados contindan figurando en la plataforma con
vinculo activo durante el periodo comprendido entre febrero y marzo de 2025. Este desajuste revela
falencias tanto en los procesos internos de reporte como en la actualizacion oportuna de la base de
datos institucional, comprometiendo la confiabilidad de la informacion y dificultando los ejercicios de
control y seguimiento.

De acuerdo con lo anterior, a continuacion se consigna la relacion de servidores publicos y contratistas
gue registraron actualizaciones en sus hojas de vida durante las vigencias 2024 y 2025; con todo, debe
advertirse que la exactitud de dicha informacién se ve condicionada por la propia arquitectura del SIGEP
Il, pues la plataforma solo conserva la fecha de la ultima modificacién, sin detallar los ajustes
intermedios. Esta limitacion dificulta la identificacién cronol6gica precisa de cada actualizacion y, por
ende, impone cautela en la interpretacién de los datos.
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Tibo de Asociacié Numero de o g d g d Ultima fecha y hora de
Item 'po ce so_c|ac|on en Documento "m_er egur_‘ ° Primer Nombre €gunco Actualizacion de datos en |Ultimo componente actualizado
la entidad . Apellido Apellido Nombre . q
de Identidad la hoja de vida

1 SRVIDORPUBLICO| 80036687 PAZ MURCA JHON WARNER | 17/07/2024 12:00:00 AM VINCULAQON

2 SRVIDORPUBLICD| 7314950 LOPEZ BARRERA CARLOS ARMANDO | 12/05/2024 09:13:05PM| EXPERENGA DOCENTE
3 SRVIDORPUBLICD| 2230559 Murillo Penagos Diego Hernan | 17/07/2024 11:59:30 AM VINCULACON

4 SRVIDORPUBLIQD| 51955452 Moreno Roncancio Adriana 08/04/2024 11:17:55 AM | EXPERIENOA PROFESONAL
5 SRVIDORPUBLIQD| 53165158 Rosado Bayona Angelica Xiomara | 06/10/2024 04:23:55 PM EDUCACON_FORVIAL

6 SRVIDORPUBLICO| 80759314 FARFAN MORENO FREDDY ANDRES | 26/08/2024 07:53:07 AM | EXPERENCA PROFESONAL
7 SRVIDORPUBLICD| 51596476 ARAS PRETO MARA d)NDEJ_H o 28/05/2024 12:00:00AM| EXPERBENGA DOCENTE
8 SRVIDORPUBLIQD| 52234835 Garcia Rodriguez Liz Milena | 01/11/2024 03:33:10 PM DATO_CONTACTO

9 SRVIDORPUBLIQO| 51874447 Parra Salas Doris 07/10/2024 10:05:23 AM| EXPERBENGA DOCENTE
10 SRVIDORPUBLICO| 98394326 MUNOZ CABRERA ANDRES FERNANDO | 02/12/2024 02:31:01 PM VINGULACION

11 SRVIDORPUBLIQD| 1001277088 |  Vargas Pareja Leydy Dayana | 27/05/2024 09:06:09 AM
12 SRVIDORPUBLIQD| 1013587251 Gonzalez Cano Viviana 24/12/2024 10:28:56 AM EDUCACON_FORVIAL
13 SRVIDORPUBLICO| 16862021 | Ramirez Marin Juan Carlos | 29/05/2024 08:50:39 AM
14 SRVIDORPUBLICD| 12977434 RINCON SANCHEZ RUBEN DARO |01/11/2024 04:47:10 PM | EXPERENOA PROFESONAL

Cuadro 8. Relacion de Servidores Publicos con actualizacion de hoja de vida en 2024

Contratistas con actualizacién de hoja de vida en 2024

En mérito de lo expuesto, en lo que atafie al universo de contratistas, el médulo de actualizacion del
SIGEP Il arroja un total de ciento treinta y nueve (139) registros con modificaciones efectuadas durante
la vigencia 2024, cifra que no se corresponde con la relacion oficial remitida por la Subdireccion
Administrativa y Financiera, la cual consigna Unicamente ciento treinta y seis (136) contratos de prestacion
de servicios profesionales. En tal sentido, esta divergencia pone en evidencia posibles errores de carga,
duplicidades o inconsistencias en la depuracion de la base de datos, situacion que amerita un analisis
pormenorizado para determinar la causa raiz de la diferencia y salvaguardar la integridad y fiabilidad de
la informacion contractual.

Ahora bien, los Componentes actualizados en el reporte del SIGEPII en la vigencia 2024 de los 139
Contratistas corresponden a:

— Contratos

— Dato_adicional

— Dato_Contacto

— Documentos_Adicionales
— Educaciéon_Formal

— Experiencia_Docente

— Experiencia_Profesional
— Idioma_Persona

— Vinculacién
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MONITOREO ACTUALIZACION HOJADEVIDA

CONTRATISTAS 2024
CONTRATOS 8
DATO_ADICIONAL 2
DATO_CONTACTO 9
DOCUMENTOS ADICIONALES 5
EDUCACION FORMAL 12
EXPERENCIA DOCENTE 15
EXPERENCIA PROFESONAL 33
IDIOMA PERSONA 3
VINCULACION 2
SINDATO- VACIAS 50

Cuadro 9. Contratistas Monitoreo Actualizacion Hoja de vida Vigencia 2024 — Adscritos a la
entidad DNB

A continuacion, se detalla la actualizacién de contratistas por cada componente durante la vigencia 2024.

Contratistas Componente Actualizado CONTRATOS - Vigencia 2024

Ultima fecha y
T'p?,de Nimero de Primer Segundo Primer Segundo hor.a de. ., Ultimo componente
Item Asociacion en la | Documento Apellido Apellido Nombre Nombre Actualizacion actualizado
entidad de Identidad P P de datos en la
M h - - hoja de vid ~ x
) 11/12/2024
1 CONTRATISTA | 11233515 | Perdomo Rueda Antony David 02:36:15 PM CONTRATOS
. ) 05/09/2024
2 CONTRATISTA |1015403452 Lopez Roa Sonia Milena 12:32:14 PM CONTRATOS
: . . . 20/12/2024
3 CONTRATISTA | 65716803 | Piraquive Isaza Maria Victoria 10:58:59 AM CONTRATOS
. . 29/08/2024
4 CONTRATISTA | 52769344 | Cardona Balbin Rubiela 03:05:59 PM CONTRATOS
5 CONTRATISTA (1114208648| COtalvora Pefa Claudia Ximena Gt CONTRATOS
04:41:05 PM
6 CONTRATISTA |1070961988| Rodriguez | Hincapie Jorge Fabian Ay CONTRATOS
02:08:57 PM
. . . 29/05/2024
7 CONTRATISTA |1019092812| Mendoza | Manrique Luisa Maria 08:47-53 AM CONTRATOS
: 21/06/2024
8 CONTRATISTA | 46453566 Reyes Toledo Diana Marcela 09:53:29 AM CONTRATOS

Cuadro 10. Contratistas Componente Actualizado CONTRATOS - Vigencia 2024

Del cuadro 10, no se encuentra ningln sujeto en el listado de contratistas 2024.
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Contratistas Componente Actualizado DATO_ADICIONAL - Vigencia 2024

Ultima fecha y

'!'|pf)’de Numero de Primer Segundo Primer Segundo hor.a de. . Ultimo componente

Item Asociacion en la | Documento Apellido Apellido Nombre Nombre Actualizacion actualizado
entidad de Identidad P P de datos en la
~ ~ ~ ~ - | hoja de vid ~ il

. . 30/10/2024

1 CONTRATISTA |1000224525|Uchamocha|  Jaime Laura Alejandra 11-38:58 AM DATO_ADICIONAL

2 CONTRATISTA |1015419785| Jmenez Medina Luisa Fernanda g 61/ &5/521%; DATO_ADICIONAL

Cuadro 11. Contratistas Componente Actualizado DATO_ADICIONAL - Vigencia 2024

Del anterior cuadro, no se encuentra en el listado de contratistas 2024 |la sefiora Luisa Fernanda Jiménez

Medina.

Contratistas Componente Actualizado DATO_ADICIONAL - Vigencia 2024

Ultima fecha y
'!'lp.o’de P¥RERD éle Primer Segundo Primer Segundo hor.a de. . Ultimo componente
Item Asociacion en la | Documento Apellido Apellido Nombre Nombre Actualizacion actualizado
entidad de Identidad B ® de datos en la
- - = - - | hoja de vid ~ =X
1 CONTRATISTA | 11257574 Pabon Garcia Oscar Orlando e, DATO_CONTACTO
08:50:39 AM -
2 CONTRATISTA |1032469122| Rodriguez Bolafios Jhon Alexander fg /30;5/ 428031\1/' DATO_CONTACTO
3 CONTRATISTA | 53531395 Galindo Olaya Merle Johana e Oeu DATO_CONTACTO
08:50:39 AM
4 CONTRATISTA | 71750035 | Cartagena Cano Carlos Andres j' C? /5052/ stoifﬂ DATO_CONTACTO
5 CONTRATISTA |1010210616 Franco Cuevas Oscar Andres 2l DATO_CONTACTO
03:54:40 PM
. . 29/05/2024
6 CONTRATISTA |1030580044 Marin Ulloa Miguel Angel 08:42:20 AM DATO_CONTACTO
7 CONTRATISTA |1022385097 Melo Cortes Luisa Fernanda oSt DATO_CONTACTO
08:42:20 AM
8 CONTRATISTA | 24120692 | Cardenas Alfonso Andrea Yanira 11 f /00:/3260,§:/| DATO_CONTACTO
9 CONTRATISTA | 38363545 Montes Gutierrez Laura Patricia : 89 /é)g)/ 329021\1/' DATO_CONTACTO

Cuadro 12. Contratistas Componente Actualizado DATO_CONTACTO - Vigencia 2024

De los contratistas mencionados en el cuadro 12, ninguno figura en el listado de contratistas del afio 2024.

Contratistas Componente Actualizado DAOCUMENTOS_ADICIONALES - Vigencia 2024
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Ultima fecha y
'!'|p?’de e el Primer Segundo Primer Segundo hor'a de. . . "
Item Asociacion en la | Documento Apellido Apellido Nombre Nombre Actualizacién | Ultimo componente actualizado
entidad de Identidad = B de datos en la
- - - - - - ~ | hoja de vid ~ x
1 CONTRATISTA | 75089997 Gomez Gaitan Henry 0289 /5005/ s’zgoilé\lll DOCUMENTOS ADICIONALES
. . . . 29/05/2024
2 CONTRATISTA | 52897199 Ramirez Piza Leidy johanna 08:48:11 AM DOCUMENTOS ADICIONALES
. . . 29/05/2024
3 CONTRATISTA | 43865286 Rojas Gallego Lina Maria 08:48'11 AM DOCUMENTOS ADICIONALES
. 17/08/2024
4 CONTRATISTA |1012428877 Baron Mendivelso Ferney Eduardo 11:34:38 AM DOCUMENTOS ADICIONALES
. 16/12/2024
5 CONTRATISTA |1019124331 Ariza Estrada Laura Ines 09:37-41 AM DOCUMENTOS ADICIONALES

Cuadro 13. Contratistas Componente Actualizado DOCUMENTOS_ADICIONALES - Vigencia 2024
Contratistas Componente Actualizado EDUCACION_FORMAL - Vigencia 2024

Ultima fecha y
Tipo de Nuamero de . . hora de
Item Asociacién en la | Documento :"T:_Zr iegl.::ddo NPrlmber i‘egur;do Actualizacién | Ultimo componente actualizado
entidad de Identidad ALl Al ombre ombre de datos en la
~ ~ ~ > > ~ ~ | hoja de vid - Rt
. . 16/12/2024
1 CONTRATISTA (1108933033 Garcia Herran Santiago Adolfo 03:12:48 PM EDUCACION_FORMAL
5 3 20/11/2024
2 CONTRATISTA | 16832003 Perea Martinez Farid 12:34:37 PM EDUCACION_FORMAL
3 CONTRATISTA 7316268 Delgadillo Paez Yerson Fabian (()ng 3:’1' 20 /1250§:\1/I EDUCACION_FORMAL
- 22/12/2024
4 CONTRATISTA | 53047786 Torres Montafio Yinneth 08:44-25 AM EDUCACION_FORMAL
. 16/08/2024
5 CONTRATISTA | 80192761 Castro Castro Agapito 09:01:42 PM EDUCACION_FORMAL
6 CONTRATISTA | 80739822 Bernal Parra Oscar Hernando SRR EDUCACION_FORMAL
10:38:22 AM
29/05/2024
7 CONTRATISTA [1085246868 CORAL MENESES JAVIER ALBERTO 08:48:11 AM EDUCACION_FORMAL
8 CONTRATISTA (1012349076 Jmenez Castillo Leidy Johana 3'79 /‘?28/ 0290;1\‘/' EDUCACION_FORMAL
9 CONTRATISTA (1022414480 Cadena Ovalle Angie Lizeth e EDUCACION_FORMAL
04:01:39 PM
. . 24/11/2024
10 CONTRATISTA | 21249388 Rodriguez Pabon Luz Dersi 04:01:40 PM EDUCACION_FORMAL
Castelblanc q 04/07/2024
11 CONTRATISTA (1016061061 Forero - Andrea Angelica 03:57:40 PM EDUCACION_FORMAL
12 CONTRATISTA | 79844029 Ruiz Moreno Edwin Arturo (;'86/ 3:"'52 22802:\; EDUCACION_FORMAL

Cuadro 14. Contratistas Componente Actualizado EDUCACION_FORMAL - Vigencia 2024

De los sujetos mencionados en el cuadro 13 ninguno se encuentra en la base de datos de contratistas
del afio 2024, y en el cuadro 14 solo hace parte de los contratistas la sefiora Andrea Angélica Forero
Castelblanco.

Contratistas Componente Actualizado EXPERIENCIA_DOCENTE - Vigencia 2024
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Ultima fecha y
Tipo de Nuamero de hora de
Item A iacin enla | D 1to APrI'IT_Zr iegl.:::o :rim:r i:egur;do Actualizacién | Ultimo componente actualizado
entidad de Identidad Al Al ombre ombre de datos en la
- - - - - ~ | hoja de vid ~ Ed
q 5 q q 29/05/2024
1 CONTRATISTA | 41963328 Arias Diaz Margarita Maria 08:50:39 AM EXPERIENCIA DOCENTE
2 CONTRATISTA | 14465084 Ramos Garcia dulian Mauricio 2OV EXPERIENCIA DOCENTE
08:47:53 AM —
3 CONTRATISTA | 80766823 Pacheco Puentes David Arturo Aa0202 EXPERIENCIA DOCENTE
02:48:47 PM —
4 CONTRATISTA | 79267017 Paez Pifieros Jairo Eduardo 2202202 EXPERIENCIA DOCENTE
08:50:39 AM
5 CONTRATISTA | 94329604 Lozano Murfioz Edgar Fernando 0258/ 10(_;5 /024?;‘\1/' EXPERIENCIA DOCENTE
6 CONTRATISTA | 75081841 Amaya Mufioz Juan Esteban (?89 /5005 /329021\; EXPERIENCIA DOCENTE
7 CONTRATISTA 1026255233 Bernal Fno Angelica Natalia 013?/ f 66/ 02905‘\1/' EXPERIENCIA DOCENTE
8 CONTRATISTA | 52083505 Quintero Franklin Claudia 20202 EXPERIENCIA DOCENTE
08:29:05 AM
9 CONTRATISTA 1094939093 Chica Mora Ricardo Andres 0289 /‘:)75 /5230§:/| EXPERIENCIA DOCENTE
01/03/2024
10 CONTRATISTA | 79764834 BE_TRAN MAHECHA JOHN JAIRO 02:15:04 PM EXPERIENCIA DOCENTE
11 CONTRATISTA | 51783994 Obando Beltran Margodt 29_/05_/2024 EXPERIENCIA DOCENTE
08:50:39 AM
12 CONTRATISTA | 16634715 Gutierrez Alegria Alvaro Octavio 023 /E?C.)s/ 32902‘\; EXPERIENCIA DOCENTE
A 29/05/2024
13 CONTRATISTA | 85370416 Grandett |Gastelbondo Maikol Alfredo 08:47-53 AM EXPERIENCIA DOCENTE
14 CONTRATISTA | 80031688 Alarcon Bolafios Jorge Antonio C()) 68/ 50941 1290I§:A EXPERIENCIA DOCENTE
15 CONTRATISTA | 40046599 Alvarez Calderon Liz Margaret f]_O/feg /42802‘\; BEXPERIENCIA DOCENTE

Cuadro 15. Contratistas Componente Actualizado EXPERIENCIA_DOCENTE - Vigencia 2024

De los anteriores sujetos mencionados solo hacen parte de la lista de contratistas: Claudia Quintero

Franklin, Maikol Grandett Gastelbondo y Juan Esteban Amaya Mufioz.

Contratistas Componente Actualizado EXPERIENCIA_PROFESIONAL - Vigencia 2024
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Ultima fecha y
Tipo de Numero de . . hora de
Item A iacién en la | Doct APrlrI?:r iegl:Fddo :rlmber i‘egur:!o Actualizacién | Ultimo P 1te actualizad.
entidad de Identidad AUt el ombre ombre de datos en la
~ 7 ~ ~ ~ | hoja de vid ~ e g

15/04/2024

1 CONTRATISTA | 37840643 Vergel Araque Hor Angela 08:42:08 AM EXPERIENCIA PROFESIONAL

2 CONTRATISTA | 94417883 Bueno Murillo Robinson (;L : /0025/225023/' EXPERIENCIA_ PROFESIONAL
04/03/2024

3 CONTRATISTA | 52531395 GALINDO OLAYA MERLE JOHANA 05:41:19 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
25/06/2024

4 CONTRATISTA (1054092518| CORIES | RODRGUEZ KEYLA YESENIA 01:37-12 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 17/12/2024

5 CONTRATISTA (1122648907 | Libreros Mamby Edwar Steven 09:35:02 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . . 20/11/2024

6 CONTRATISTA | 79446919 Rodriguez Gutierrez Jose Yair 12:32:35 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
o 13/02/2024

7 CONTRATISTA | 79313602 HERRERA | QUINONES JAIME AUGUSTO 08:16:58 AM EXPERIENCIA PROFESIONAL

8 CONTRATISTA | 50938442 Vergara Diaz Rossana 871/ 3%3/12023/' EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 17/06/2024

9 CONTRATISTA (1018487475 Luna Sandoval Luisa Fernanda 03:45:36 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
13/03/2024

10 CONTRATISTA (1088289751 Pelaez Escudero Ximena 06:08:11 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 28/08/2024

11 CONTRATISTA (1124044265 Vargas Campo Luis Fernando 04:53:17 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL

12 CONTRATISTA | 983883803 Castro Paz Jorge Hugo (3.45/4?91/5210% EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 11/04/2024

13 CONTRATISTA | 39003280 | Cervantes Escorcia Ana Lourdes 12:28:40 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . . 28/05/2024

14 CONTRATISTA (1083898599| Chavarro Quiroz Leidy Yurani 05:16:04 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
28/10/2024

15 CONTRATISTA (1075654003| Gonzalez | Bohorquez Smon Andres 01:44:54 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . . 17/06/2024

16 CONTRATISTA (1000158521 Ricaurte Canro Tatiana Carolina 03:32:07 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
A . 27/11/2024

17 CONTRATISTA |1020813728| Alarcén Talero Edgar Santiago 02:31:35 PM EXPERIENCIA_ PROFESIONAL

18 CONTRATISTA | 24587152 Cruz Mora Olga Milena g 27 /3052/ 52;)':2);1/' EXPERIENCIA_ PROFESIONAL
. . 05/03/2024

19 CONTRATISTA | 29819192 Carmona Herrera Lina Maria 09:19:19 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 29/05/2024

20 CONTRATISTA | 79385488 Gonzalez Aguirre Ulfrade Alberto 08:48:11 AM EXPERIENCIA_ PROFESIONAL
. . - 29/05/2024

21 CONTRATISTA |1014261955| Del Villar Callejas Monica Liliana 08:42:20 AM EXPERIENCIA_ PROFESIONAL
~ 30/12/2024

22 CONTRATISTA (1026289574 | Pefiuela Rincon Andrea Mercedes 06:43:25 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
- . . 16/10/2024

23 CONTRATISTA (1107057833 Fernandez | Quifiones dulieth Paulin 08:12:41 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . 29/05/2024

24 CONTRATISTA | 21493384 Ramirez Soto Geny Alejandra 08:50:39 AM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 29/05/2024

25 CONTRATISTA (1112630728 Herro Prado Maria Alexandra 08:42:20 AM EXPERIENCIA PROFESIONAL

26 CONTRATISTA | 16468709 | Hernandez Gustavo J:_L (;IJ Egﬂjiogl?/l EXPERIENCIA PROFESIONAL
04/06/2024

27 CONTRATISTA | 32800822 Matera Vega Marcela | Del Carmen 12:28:08 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL

28 CONTRATISTA | 43262843 Arias Hernandez | Hizabeth 0278 /0347/2250|§l‘\1/l EXPERIENCIA PROFESIONAL
09/04/2024

29 CONTRATISTA (1016037910 Meza Sanchez July Vanesa 06:12:59 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
a . . 03/01/2024

30 CONTRATISTA | 71795153 Sanchez Ortiz Juan Camilo 10:48:43 AM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. 07/12/2024

31 CONTRATISTA | 80005251 Ortiz Correa Carlos Fernando 12:00:01 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . . 09/07/2024

32 CONTRATISTA (1019010731| Arguello Ortiz Maria Del Pilar 03:24:12 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL
. . 18/06/2024

33 CONTRATISTA |1010003795| Madariaga Calderon Brayan Snider 12:32:46 PM EXPERIENCIA PROFESIONAL

Cuadro 16. Contratistas Componente Actualizado EXPERIENCIA_PROFESIONAL — Vigencia 2024

Del cuadro anterior no se encuentran en la base de datos de contratistas los siguientes sujetos:
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Robinson Bueno Murillo

Merle Johana Galindo Olaya
Edwar Steven Librero Mamby
Jose Yair Rodriguez Gutierrez
Rossana Vergara Diaz

Jaime Augusto Herrera Quifiones
Luisa Fernanda Luna Sandoval
Jorge Hugo Castro Paz

Leidy Yurani Chavarro Quiroz
Simons Andres Gonzalez Bohorquez
Tatiana Carolina Ricaurte Cano
Lina Maria Carmona Herrera
Ulfrade Alberto Gonzalez Aguirre
Monica Liliana Del villar Callejas
Andrea Mercedes Pefiuela Rincon
Julieth Paulin Fernandez Quifiones
Geny Alejandra Ramirez Soto
Maria Alexandra Fierro Prado
Gustavo Hernandez

Marcela del Carmen Matera Vega
Elizabeth Arias Hernandez

Juan Camilo Sanchez Ortiz

Carlos Fernando Ortiz Correa
Brayan Snider Madariaga Calderon

Contratistas Componente Actualizado IDIOMA_PERSONA - Vigencia 2024

Ultima fecha y
Tlp?,de (Wi Primer Segundo Primer Segundo hor? de. . . 5
Item Asociacion en la | Documento Avellido Aellido Nombre Nombre Actualizacion | Ultimo componente actualizado
entidad de Identidad P P de datos en la
v - ~ ~ ~ | hoja devid ~ hd
1 CONTRATISTA | 75091724 Aguas Gonzales Diego Andres 2ElS R0 IDIOMA PERSONA
08:50:39 AV
2 CONTRATISTA (1075673288 Mora Neira Paula Alejandra 0 A0 IDIOMA PERSONA
01:01:43PM
30/11/2024
3 CONTRATISTA | 80047244 | HINCAPIE RUEDA JOHN ALEXANDER 10:46:04 AM IDIOMA PERSONA

Cuadro 17. Contratistas Componente Actualizado IDIOMA_PERSONA - Vigencia 2024

Del cuadro anterior, ninguna de las personas mencionadas figura en el listado de contratistas del afio

2024.

Contratistas Componente Actualizado VINCULACION - Vigencia 2024
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Ultima fecha y
Tlp?’de Numero de Primer Segundo Primer Segundo hor_a de. . . .
Item Asociacion en la | Documento Aellido Apellido Nombre Nombre Actualizacién | Ultimo componente actualizado
entidad de Identidad o = de datos en la
M M - M > M ~ | hoja de vid ~ X
1 CONTRATISTA | 91282968 | Lizcano Sanchez Juan de Jesus L VINCULACION
03:06:38 PM
2 CONTRATISTA | 17955662 Molina Garcia Hamphry | de Jesus 01 ;J :)56/4230/5:\1/' VINCULACION

Cuadro 18. Contratistas Componente Actualizado VINCULACION - Vigencia 2024

Del cuadro 18, solo figura en la base de datos de contratistas 2024 el sefior Hamphry de Jesus Molina
Garcia.

Contratistas Componente Actualizado “VACIAS - Vigencia 2024

De acuerdo con el reporte de SIGEP Il “Monitoreo de hojas de vida”, del total de 139 contratistas
solamente 89 cuentan con registro de actualizacion de la hoja de vida para la vigencia 2024, y 50
reportan actualizacion, pero sin identificar el componente de actualizacion, por lo que se hizo un barrido
aleatorio y se pudo identificar que aparecen vacios, porque solamente fue creado el usuario y no se
carg6 documentacién del contratista. Con lo anterior, se estaria incumpliendo con lo establecido en el
numeral 3 del articulo 2.2.17.10 del Decreto 1083 de 2015, el cual establece lo siguiente: “(...) Estan
obligados a diligenciar el formato Gnico de hoja de vida, (...), Los contratistas de prestacion de servicios,
previamente a la celebracion del contrato” (Decreto 1083, 2015, art. 2.2.17.10). Lo anterior, se puede
constatar en la siguiente tabla:
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Nimero de Ultima fecha y hora de
Item Tipo d|: ::;::jén en Docume.nto_ AP;tierlrl‘i:L ie:;:;:z Primer Nombre i'e:’l:‘r::: Actualizacilén dye A':latos en Ultir::t::?:;::ente
- . | de Identid: . - - - - la hoja de vida - Ed
1 CONTRATISTA  (1143865388| Papamija Lopez Willy Alejandro |29/05/2024 08:50:39 AM
2 CONTRATISTA 16551995 Pelaez Barranco Hernan Dario 29/05/2024 08:50:39 AM
3 CONTRATISTA  |1019018431| Morelo Martinez Jorge Andres  |29/05/2024 08:50:39 AM
4 CONTRATISTA  |1003232681| Ternera Escalante Maria Camila  {29/05/2024 08:50:39 AM
5 CONTRATISTA 91257007 Salazar Contreras Fabio 29/05/2024 08:50:39 AM
6 CONTRATISTA 93387811 | Guevara Gonzalez Henry Artturo  [29/05/2024 08:50:39 AM
7 CONTRATISTA  |1144184684| Ocampo Davila Hugo Aejandro |29/05/2024 08:50:39 AM
8 CONTRATISTA 14637184 | Gironza Villaba Gustavo Alejandro |29/05/2024 08:50:39 AM
9 CONTRATISTA  |1000952399| Castro Torres Wyneth 29/05/2024 08:50:39 AM
10 CONTRATISTA  |1019030359| Gantivar Nivia Hiana Paola  29/05/2024 08:50:39 AM
11 CONTRATISTA 1,0102E+10| \Villacres Fonseca Paula Valentina |05/04/2024 05:09:31 PM
12 CONTRATISTA 52973740 Forero Castelblanco Jenny Adriana  |27/09/2024 01:31:44 PM
13 CONTRATISTA 22533547 Torres Candelario Nileth 14/03/2024 04:33:47 PM
14 CONTRATISTA 52208009 Molina Espinosa Soraya 18/03/2024 04:19:37 PM
15 CONTRATISTA 1130623960 Uribe Rodriguez Jessica 29/05/2024 08:50:39 AM
16 CONTRATISTA 1018441597 Jmenez Garcia Olga Marcela |29/05/2024 12:00:00 AM
17 CONTRATISTA 16861803 Diaz Gonzalez Julian Andres  |29/05/2024 08:50:39 AM
18 CONTRATISTA  |1065595984| Rodriguez Orozco Diana Carolina |29/05/2024 08:50:39 AM
19 CONTRATISTA  |1192898622| Cantor Erika Natalia |29/05/2024 08:50:39 AM
20 CONTRATISTA 46454060 Morales Morales Sandra Milena |29/05/2024 08:50:39 AM
21 CONTRATISTA  |1053818137| Gonzalez Diaz Lina Marcela |29/05/2024 08:50:39 AM
22 CONTRATISTA  |1065893618| Quintero Mendible Brayan Eduardo | 29/05/2024 08:50:39 AM
23 CONTRATISTA 80721315 | Bastidas Bayona Ronald Rodrigo  |29/05/2024 08:50:39 AM
24 CONTRATISTA  |1032545790| Castarieda Andrea 29/05/2024 08:50:39 AM
25 CONTRATISTA  |1024571717| Poveda Fonseca Karen Tatiana  |29/05/2024 08:50:39 AM
26 CONTRATISTA 52526648 Jaimes Cardenas Angela 29/05/2024 08:50:39 AM
27 CONTRATISTA  |1000717988| Rodriguez Penagos Kenned Smith  |29/05/2024 08:50:39 AM
28 CONTRATISTA 91202696 Rincon Duran German 29/05/2024 08:50:39 AM
29 CONTRATISTA  |1030658169| Caicedo Mateus Mayra Alejandra |29/05/2024 08:50:39 AM
30 CONTRATISTA | 80002268 | Ramos Pefia hnHawuart |t |20/05/2024 08:50:39 AV
Ramos Pefia
31 CONTRATISTA 52811437 Orjuela Vargas Yudith Andrea  |29/05/2024 08:50:39 AM
32 CONTRATISTA  |1002208030| Parada Garcia Andrea Carolina |29/05/2024 08:50:39 AM
33 CONTRATISTA 22733712 | Castillo Espitia Mariel Alejandra |29/05/2024 08:50:39 AM
34 CONTRATISTA 1006097784 Rojas Pelaez Maria Jose 29/05/2024 08:50:39 AM
35 CONTRATISTA 10765553 Ortega Arango Jaime Andres  |11/12/2024 07:53:01 AM
36 CONTRATISTA 53088579 Mufioz Arias Ruth Milena  |29/05/2024 08:50:39 AM
37 CONTRATISTA  |1129568926 Held delaOssa Jhony Aberto  [29/05/2024 08:50:39 AM
38 CONTRATISTA 6200266 | Sepulveda Castro Beimar 29/05/2024 08:50:39 AM
39 CONTRATISTA  |1000522127| Machado Ortiz Maria Alejandra  [29/05/2024 08:50:39 AM
40 CONTRATISTA 4415440 Soto Lopez Jorge Armando |29/05/2024 08:50:39 AM
11 CONTRATISTA 118860932 | Pefialver Salas Wendis Yurainis [04/04/2024 11:53:02 PM
42 CONTRATISTA  |1070974648| Rodriguez Cardenas Edna Geraldine |29/05/2024 08:50:39 AM
43 CONTRATISTA 52769758 Lozano Vargas Yenny Milena  |29/05/2024 08:50:39 AM
44 CONTRATISTA  |1075678532| Castillo Torres Paula Isabel  |29/05/2024 08:50:39 AM
45 CONTRATISTA  |1013686799 Avila Maldonado Laura Valentina |29/05/2024 08:50:39 AM
46 CONTRATISTA  |1032441800( Moreno Cutierrez Carolina 29/05/2024 08:50:39 AM
47 CONTRATISTA 1117554387 losada samboni juan david 29/02/2024 02:53:20 PM
48 CONTRATISTA  |1018490594| Rincon Serra Erika Tatiana |29/05/2024 08:50:39 AM
49 CONTRATISTA  |1032472062| Aguillon Montafia Jose Santiago  {29/05/2024 08:50:39 AM
50 CONTRATISTA 52123402 Forigua Garcia Adriana Milena |23/04/2024 09:40:11 AM

Cuadro 19. Contratistas Componente Actualizado “VACIAS™- Vigencia 2024
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Del cuadro 19, solo hacen parte de la base de datos de contratistas los siguientes:
e Hernan Dario Pelaez Barranco

Maria Camila Ternera Escalante
Wyneth Castro Torres
Jenny Adriana Forero Casteblanco
Jessica Uribe Rodriguez
Diana Carolina Rodriguez Orozco
Karen Tatiana Poveda Fonseca
Angela Jaimes Céardenas
Yudith Andrea Orjuela Vargas
Andrea Carolina Parada Garcia
Mariel Alejandra Castillo Espitia
Maria José Rojas Pelaez
Jaime Andres Ortega Arango
Jhonny Alberto Held de la Ossa
Maria Alejandra Machado Ortiz

Edna Geraldine Rodriguez Cardenas
Paula Isabel Castillo Torres

Laura Valentina Avila Maldonado
Juan David Lossada Sambogni
Adriana Milena Forigua Garcia

Por lo anterior, se logra observar que existe inconsistencias en la informaciéon que maneja el SIGEP Il con
la suministrada por la entidad, frente a la base de datos de contratistas de 2024.

Aleatoriamente se revisaron contratos de prestacién de servicios y es el caso de Contratista Edna Rocio
Mora Rojas, que solamente tuvo contrato en enero de 2024, pero estuvo en 2023 y le aparece su ultima
actualizacién el 02/10/2023.

Nimero de D?cumento de pimer Apelide| SegundoApellde— Pimer Nombre| Seqndo N Ultima fecha y hora de.Actualllzaaon de datos
|dentidad v v Y v Y en la hoja de vida v
1026262926 Mora Ryjas Eina Rocio 02102023 10:29:39 AW

Asi mismo, se revisaron los servidores publicos y a esta funcionaria de planta le aparece su Ultima
actualizacién el 14 de abril de 2025, por lo que no es posible saber si a corte de diciembre de 2024 se
encontraba actualizada.

Nimero de D?cumento de ner Apellidc | Segundo Apellido—{ Primer Nombre | Segundo Nombre .UIt|'rr|a fechay hora de .
Identidad M M M M " |Actualizacion de datos en la hoja *
Bonilla Angela Liliana 14/04/202509:38:38 PM

En ese mismo orden, se observa lo mismo con el servidor publico Juan Pablo Ardila, en el siguiente cuadro:

Nimero de D?cumento de pimer gl | Sendo gl | e Nome | Segnd b Ultima fecha y hora delActua.Iizacién de datos en [a
|dentidad i i i i i hoja de vida i
91076708 Arcla Foueroa Jan Patlo 2I02202500:23.05PM
91076078 Avcila Figueroa Jian Pablo 07/02/202502:47:09PM
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MONITOREO DE BIENES Y RENTAS.

Monitoreo de bienes vy rentas servidores publicos

Del analisis efectuado al reporte “Monitoreo de Bienes y Rentas” del SIGEP Il se evidencié que treinta
(30) “servidores publicos” en ejercicio actualizaron su declaracién patrimonial correspondiente al
periodo comprendido entre el 1.° de enero y el 31 de diciembre de 2024, lo anterior llama la atencién,
en virtud de que son veintinueve (29) los servidores publicos relacionados con la planta de personal.
Ahora bien, de este total de treinta (30) “servidores publicos”, diecisiete (17) cumplieron con el deber de
reporte dentro del plazo establecido, mientras que trece (13) lo hicieron de manera extemporanea,
distribuidas en ocho (8) declaraciones por retiro, cuatro (4) periddicas y una (1) asociada a ingreso.
Precisamente, esta circunstancia pone de relieve la necesidad de fortalecer los mecanismos de
seguimiento y recordatorio, a fin de garantizar la observancia oportuna de la obligacién y mitigar riesgos
de incumplimiento.

ITEM | EN TIEMPO EXTEMPORANEO
13
30 17
Retiro: 8 Periodica: 4 Ingreso: 1

De acuerdo con el analisis realizado, se confirma que la planta de personal estd conformada por
veintinueve (29) servidores publicos. No obstante, en el reporte “Monitoreo de Bienes y Rentas” del
SIGEP Il se evidencia un total de treinta (30) funcionarios vinculados. Al revisar el listado proporcionado
por la Subdireccion Administrativa y Financiera, se identific6 que la contratista Lina Maria Marin
Rodriguez figura en el SIGEP Il como servidora publica, lo cual explica la diferencia detectada.

Monitoreo de bienes y rentas contratistas

Del examen al reporte “Monitoreo de Bienes y Rentas” del SIGEP Il se desprende que, de un total de
ciento treinta y seis (136) persona natural vinculados mediante contratos de prestacion de servicios
reportados con la relacién oficial remitida por la Subdireccién Administrativa y Financiera, Unicamente
veintisiete (27) registraron su declaracion de bienes y rentas correspondiente al periodo comprendido
entre el 1.°de enero y el 31 de diciembre de 2024, lo que implica que ciento veinticinco (109) contratistas
omitieron dicho tramite. Tal incumplimiento contraviene el literal g) del articulo 2 y el articulo 4 de la Ley
2013 de 2019, los cuales disponen que “Las personas naturales y juridicas, publicas o privadas que
administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos respecto de la informacion
directamente relacionada con el desempefio de su funcién” deberén publicar y divulgar la declaracién
de bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y
complementarios” (Ley 2013, 2019, art. 4). Esta situacién revela deficiencias sustanciales en los
mecanismos de control y seguimiento interno, al tiempo que compromete los principios de transparencia
y probidad que rigen la gestion contractual publica.

Ahora bien, de los 27 Contratistas con actualizacion de bienes y rentas, 16 la realizaron a tiempo y 11
de forma extemporanea que incluyen nueve (9) por retiro y dos (2) por ingreso.

ITEM EN TIEMPO EXTEMPORANEO
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11
27 16 -
Retiro: 9 Ingreso: 2

A continuacion, se presenta la relacion de los Contratistas que presentaron y
declaracion de Bienes y Rentas en la vigencia 2024:

DECLARACION BIENES Y RENTA -
CONTRATISTAS 2024

= PRESENTARON DECLARACION = = = NO PRESENTARON DECLARACION =

\

3

_

7

no presentaron la

Grafica 3. Proporcién Contratistas que presentaron declaracion de bienes y rentas en 2024.
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ROLES DE USUARIOS ACTIVOS.

En el transcurso de la vigencia 2024 se registro la asignacién de ciento ochenta y seis (186) perfiles de
usuario en el SIGEP Il para la Entidad, los cuales se distribuyeron entre los distintos niveles de
responsabilidad, conforme a las necesidades operativas y de control previamente definidas. Cabe decir, a
modo de exposicién que esta configuracion de roles obedece al principio de segregacion de funciones y
busca garantizar la trazabilidad de las actuaciones en la plataforma, asi como mitigar riesgos de acceso

indebido o manipulacion de la informacion institucional.

Roles Ndmero de Roles
Administrador de Entidades 43
Contratista 76
Jefe de Talento Humano 1
Operador de Contratos
Operador de Talento Humano
Servidor Publico 62

Total 186

Cuadro 20. Relacion de roles asignado

NOTA: Lo anterior, no quiere decir que las cifras no correspondan con los reportados referentes a nimero
total de la planta de personal, sino que por ejemplo a un mismo usuario, se le ha dado en la misma vigencia

(2024) varias asignaciones en diferentes fechas.
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a . Nimero de Documento
MHmEoED Primer Segundo Primer Segundo F?cha de .Fef!\a de ULDLREIRETCRLE de identidad de la
[ DT Apellido Apellido Nombre nombre gombreicelnal 2 L e persona que

de Identidad del Rol del Rol Asigna/Modifica el Rol Asigna/Modifica el Rol
1 15918172 | Guapacha Trejos Humberto Jaime Administrador de Entidades |07/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52811641
2 1082921623 | Rodriguez Mejia Deyver Ilvan Administrador _de Entidades | 12/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
3 98356840 Cuaspa Huertas Armando Administrador de Entidades |02/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
4 52341851 | Henriquez Ruiz Diana Cristina Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
5 52113786 Rojas Quintero Luz Estela Administrador de Entidades |19/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
6 79393730 Salinas Sosa Sigifredo Albeniz Administrador de Entidades |19/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
7 52933468 Pineda Rodriguez Lida Viviana Administrador de Entidades |11/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
8 52533016 Mufioz Agudelo Jady Milena Administrador de Entidades |26/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
9 12272809 Molano Gabriel Hernan Administrador de Entidades |22/08/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
10 1069766380 Cetina Lopez Julieth Stefania Administrador de Entidades |18/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
11 52153769 Murcia Parra Lyda Ofir Administrador de Entidades |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
12 1118539697 Olaya Gomez Johanna Patricia Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
13 34320969 Paz Rodriguez Enith Maritza Administrador de Entidades |10/10/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
14 1032400536 Rondon Triana Yuliana Andrea Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
15 80027748 Martinez Garcia John Anderson | Administrador de Entidades |07/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
16 1020842145 Martinez Suarez Sarai Daniela Administrador de Entidades |10/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
17 7168861 Galindo Ojeda Luis Franklin Administrador de Entidades |19/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
18 1109292822 Montoya | Castiblanco Solane Patricia Administrador de Entidades |19/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
19 37320876 Meneses Sanchez Nancy Mabel Administrador de Entidades |21/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
20 1032420517 Abella Ballen Angela Vanessa | Administrador de Entidades |15/11/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
21 1073707852| Morales Cuellar lvan Camilo Administrador de Entidades |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
22 52883278 | Rodriguez Galindo Martha Ines Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
23 38211620 | Rodriguez Amaya Natali Administrador de Entidades |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
24 1116800320 Sogamoso Duarte Kevin Alexander | Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
25 1023894763 Garcia Fuentes Lyna Maria Administrador de Entidades |10/10/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
26 1121821634 Florez Rodriguez Sandra Patricia Administrador de Entidades |19/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
27 1069758168 Mantilla Contreras Maria Gabriela Administrador de Entidades |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
28 1075251700 Espinosa Caviedes Eliana Margaretty | Administrador de Entidades |27/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
29 1069744563 Medina Rodriguez David Andres Administrador de Entidades |25/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
30 79495621 | Rodriguez |Santamaria Miller Administrador de Entidades |20/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
31 1065821751| Murgas Torres Jorge Alexander | Administrador de Entidades |26/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
32 12272809 Molano Gabriel Hernan Administrador de Entidades |03/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
33 79347099 Valencia Rodriguez Miguel Humberto | Administrador de Entidades |19/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
34 79999558 Sierra Clavijo Edward Administrador de Entidades |03/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
35 79399589 Campos Torres William Dario Administrador de Entidades |27/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
36 51820994 | Rowlands Gomez Elvira Isabel Administrador de Entidades |13/08/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
37 1098625582 Arias Arias Paula Andrea Administrador de Entidades |01/08/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
38 1015398110 Acero Rojas Andrea Del Pilar | Administrador _de Entidades |03/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
39 1001217255| Bricefio Lozano Gerald Stick Administrador de Entidades |18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
40 1019029403 Molina Baron Claudia Viviana Administrador de Entidades |21/11/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
41 1022408312 Lesmes Palacios July Andrea Administrador de Entidades |12/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
42 1032483237| Charry Castro Alejandra Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
43 52468690 Perez Castillo Yudy Andrea Administrador de Entidades |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834

Cuadro 21. Rol de administradores de entidades.

ROL DE CONTRATISTA

De los ciento treinta y seis (136) contratos de prestacion de servicios profesionales relacionados por la
Subdireccién Administrativa y Financiera, se evidencié en la plataforma SIGEP Il que solo 76 de los
contratistas tienen asignado el rol para acceder al sistema, lo que deduce que 60 contratistas no tienen
asignacion de roles, con lo cual se evidencia que no esta cumpliendo el articulo 2.2.17.7 del Decreto
1083 de 2015, el cual sefiala “(...) Es responsabilidad de los representantes legales de las entidades y
organismos del Estado velar porque la informacién que se incorpore en el SIGEP se opere, registre,
actualice y gestione de manera oportuna y que esta sea veraz y confiable.” En concordancia con el
Instructivo Contratos de la funcién publica, que establece el rol de Contratista asi: “Este rol se asigna a
los contratistas para que puedan registrar o actualizar su Hoja de Vida dentro del SIGEP I1.”

Los contratistas que tienen rol asignado se discriminan en el siguiente cuadro:
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1 52208009 Molina Espinosa Soraya CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
2 1070974648 | Rodriguez Cardenas Edna Geraldine | CONTRATISTA | 09/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
3 1014239477| Garcia Rico Andres Felipe CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
4 53123402 Forigua Garcia Adriana Milena CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
5 1065595984 | Rodriguez Orozco Diana Carolina | CONTRATISTA | 19/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
6 75091724 Aguas Gonzales Diego Andres | CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
7 40367201 Usme Andrade Soraya CONTRATISTA | 07/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 79903064
8 37840643 Vergel Araque Flor Angela CONTRATISTA | 10/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
9 1024571717 | Poveda Fonseca Karen Tatiana | CONTRATISTA | 12/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
10 1016944323 Perez Suesca Evelin Dahian CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
11 79943937 | GUTIERREZ MENDOZA SANTIAGO CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
12 1013598184 | Salcedo Ramon Andres Humberto | CONTRATISTA | 02/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
13 1,0102E+10 | Villacres Fonseca Paula Valentina | CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
14 53088579 Mufioz Arias Ruth Milena CONTRATISTA | 25/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
15 1083468653 | lbafiez Vargas Helena Carolina_ | CONTRATISTA |22/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
16 52526648 Jaimes Cardenas Angela CONTRATISTA |13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
17 1013597381| Rubiano Garzon Yury Marcela CONTRATISTA | 18/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
18 1000952399| Castro Torres Wyneth CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
19 1129568926 Held de la Ossa Jhony Alberto CONTRATISTA | 10/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
20 1075251700 Espinosa Caviedes Eliana Margaretty | CONTRATISTA | 27/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
21 22533547 Torres Candelario Nileth CONTRATISTA | 14/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
22 16551995 Pelaez Barranco Hernan Dario CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
23 80767997 Vargas Hernandez Milton Gabriel CONTRATISTA | 07/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
24 39003280 | Cervantes Escorcia Ana Lourdes | CONTRATISTA | 10/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
25 79385488 Gonzalez Aguirre Ulfrade Alberto CONTRATISTA | 08/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
26 1130623960 Uribe Rodriguez Jessica CONTRATISTA | 12/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
27 1016061061| Forero Castelblanco Andrea Angelica | CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
28 1000224525 | Uchamocha Jaime Laura Alejandra | CONTRATISTA | 26/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
29 79843359 Torres Padilla Miguel Alfredo CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
30 52811437 Orjuela Vargas Yudith Andrea | CONTRATISTA |18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
31 1032472062 | Aguillon Montafia Jose Santiago | CONTRATISTA | 25/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
32 52973740 Forero Castelblanco Jenny Adriana CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
33 1003232681| Ternera Escalante Maria Camila CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
34 1000717988 | Rodriguez Penagos Kenned Smith CONTRATISTA |13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
35 24120692 Cardenas Alfonso Andrea Yanira CONTRATISTA | 10/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
36 91202696 Rincon Duran German CONTRATISTA | 04/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
37 1016032489 Rojas Diaz Nataly Yolanda CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
38 1018487475 Luna Sandoval Luisa Fernanda | CONTRATISTA | 29/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
39 1020822523 | Beltran Tenjo Daniela CONTRATISTA | 02/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
40 1032469122 | Rodriguez Bolafios Jhon Alexander | CONTRATISTA | 07/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
41 79970512 Ariza Salgar Jaime Dalberto | CONTRATISTA | 08/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
42 1088289751| Pelaez Escudero Ximena CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
43 118860932 | Pefialver Salas Wendis Yurainis | CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
44 1006097784 Rojas Pelaez Maria Jose CONTRATISTA | 12/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
45 52717633 | Chaparro Alzogaray Margarita Maria CONTRATISTA | 17/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
46 1000522127 Machado Ortiz Maria Alejandra | CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
47 1107094741 Potes Rengifo Nicolas CONTRATISTA |12/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
48 1075678532| Castillo Torres Paula Isabel CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
49 1065579837 Pelaez Baute Carlos Jose CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
50 52123402 Forigua Garcia Adriana Milena CONTRATISTA |23/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
51 1020823611| Rincon Quintero Mercedes Catalina_ | CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
52 1118860932 | Pefialver Salas Wendys Yurainis | CONTRATISTA | 07/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
53 52268031 Ricardo Marriaga Lina Ines CONTRATISTA | 06/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
54 1019018431| Morelo Martinez Jorge Andres | CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
55 1016064341 Fitata Bermudez Yeymy Tatiana CONTRATISTA | 08/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
56 1032492813 Castro Rodriguez Victor Manuel CONTRATISTA | 18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
57 1030580044 Marin Ulloa Miguel Angel CONTRATISTA | 29/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
58 17955662 Molina Garcia Hamphry de Jesus | CONTRATISTA | 06/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
59 22733712 Castillo Espitia Mariel Alejandra | CONTRATISTA |23/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
60 29832016 Alvarez Aristizabal Nancy Lorena CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
61 1013686799 Avila Maldonado Laura Valentina | CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
62 1117554387 losada samboni juan david CONTRATISTA |29/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
63 1065638223 | Bolafio Yepez Jose Daniel CONTRATISTA | 04/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
64 1002208030 Parada Garcia Andrea Carolina | CONTRATISTA | 06/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
65 33102810 Peinado Morelos Yerlis Josefa CONTRATISTA | 13/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
66 87940736 | Quifiones Rodriguez Luis Orlando | CONTRATISTA | 07/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
67 1069467869 Rivera Ramirez Paula Andrea CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
68 1192898622 Cantor Erika Natalia CONTRATISTA | 05/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
69 1069464369 | Romero Nader Zuleima CONTRATISTA | 16/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
70 1010003795 | Madariaga Calderon Brayan Snider CONTRATISTA |29/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
71 10765553 Ortega Arango Jaime Andres CONTRATISTA | 02/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
72 85370416 | Grandett | Gastelbondo Maikol Alfredo | CONTRATISTA | 08/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
73 1019044253 | Ramirez Cuervo Cristhian Geovanni_| CONTRATISTA | 17/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
74 80238468 Romero Sierra Hector Leonardo | CONTRATISTA | 11/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
75 1000158521 | Ricaurte Canro Tatiana Carolina_ | CONTRATISTA | 01/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265
76 1016037910 Meza Sanchez July Vanesa CONTRATISTA | 09/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1124044265

Cuadro 22. Rol de contratistas.
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Revisada la informacién del cuadro anterior, se logré establecer que las siguientes personas no se
encuentran en la base de datos de contratistas:

Soraya Molina Espinoza

Soraya Usme Andrade

Andrés Humberto Salcedo Ramén
Paula Valentina Villacres Fonseca
Ruth Milena Mufioz Arias

Helena Carolina Ibafiez Vargas
Eliana Margaretty Espinosa Caviedes
Nileth Torres Candelario

Ulfrade Alberto Gonzalez Aguirre
José Santiago Aguillon Montafia
Jenny Adriana Forero Castelblanco
Andrea Yanira Cardenas Alfonso
German Rincdn Duran

Jhon Alexander Rodriguez Bolafios
Margarita Maria Chaparro Algozaray
Mercedes Catalina Rincdn Quintero
Jorge Andrés Morelo Martinez

José Daniel Bolafio Yépez

Luis Orlando Quifiones Rodriguez
Erika Natalia Cantor

Brayan Snider Madariaga Calderén

ROL DE JEFE DE TALENTO HUMANO

Numero de ) . Fechade | Fechade Tipo Documento de la Nume.ro de, LI
Primer Segundo Primer Segundo RV de identidad de la
Item Documento ) : Nombre del Rol | Asignacion | Finalizacion persona que
deldentigzd| AP0 | Apelldo | Nombre | -nombre delRol | delRol | Asigna/ModificaelRol | Pooo
: Asigna/Modifica el Rol
. , ) JEFE DE TALENTO
1 98556500 | Naranjo | Charrasquiel | Rainer Narval HUMANO 05/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 15174490
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ROL DE OPERADOR DE CONTRATOS
Numero de . . Fecha de Fecha de Tipo Documento de la Nume'ro de. Documento
Primer | Segundo | Primer | Segundo ) L, e de identidad de la
Item Documento ) ) Nombre del Rol | Asignacion | Finalizacién persona que
de Identidad | APEllido | Apellido | Nombre | nombre del Rol delRol | Asigna/Modifica el Rol PRI LS
E Asigna/Modifica el Rol
. OPERADOR DE
1 52769758 | Lozano | Vargas | Yenny [ Milena 28/02/2024|31/12/2024 | CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
CONTRATOS
. OPERADOR DE
2 1124044265 Vargas | Campo Luis [Fernando CONTRATOS 28/02/2024 (31/12/2024 | CEDULA DE CIUDADANIA 7314950

ROL DE OPERADOR DE TALENTO HUMANO

Numero de
Numero de 5 . Fecha de Fecha de Tipo Documento de la Documento de
Primer Segundo Primer Segundo L . . A q
Item Documento Apellido Anellido Nombre nombre Nombre del Rol g F p que identidad de la
de Identidad P P del Rol del Rol Asigna/Maodifica el Rol persona que
Asigna/Modifica el Rol
OPERADOR DE
1 1030565694 | Fonseca Ramirez Daniel Ernesto 11/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
TALENTO HUMANO
2 98556500 | Naranj Ch iel Rai Narval OPERADOR DE 08/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
aranjo arrasquiel ainer arva TALENTO HUMANO

ROL DE SERVIDOR PUBLICO
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1 1001277088 Vargas Pareja Leydy Dayana SERVIDOR PUBLICO |27/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
2 42146003 Pulgarin Santa Naida Carolina SERVIDOR PUBLICO |31/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1088313038
3 1022408312 Lesmes Palacios July Andrea SERVIDOR PUBLICO |12/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
4 98356840 Cuaspa Huertas Armando SERVIDOR PUBLICO |29/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
5 1116800320| Sogamoso Duarte Kevin Alexander SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
6 8786698 Carbonell Tangarife Prospero Antonio SERVIDOR PUBLICO |23/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
7 52883278 Rodriguez Galindo Martha Ines SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
8 1065821751 Murgas Torres Jorge Alexander SERVIDOR PUBLICO |26/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
9 1032400536| Rondon Triana Yuliana Andrea SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
10 52933468 Pineda Rodriguez Lida Viviana SERVIDOR PUBLICO |11/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
11 98556500 Naranjo Charrasquiel Rainer Narval SERVIDOR PUBLICO |16/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
12 52153769 Murcia Parra Lyda Ofir SERVIDOR PUBLICO |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
13 52531443 Gomez Sanchez Jenny Milena SERVIDOR PUBLICO |14/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
14 79347099 Valencia Rodriguez Miguel Humberto SERVIDOR PUBLICO |19/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
15 39028385 Pefia Del Valle Lourdes Del Socorro SERVIDOR PUBLICO |18/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
16 52234835 Garcia Rodriguez Liz Milena SERVIDOR PUBLICO |16/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
17 1118539697 Olaya Gomez Johanna Patricia SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
18 79941111 Becerra Pacheco Nestor Alexander SERVIDOR PUBLICO |27/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
19 1069758168 | Mantilla Contreras Maria Gabriela SERVIDOR PUBLICO |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
20 1015398110 Acero Rojas Andrea Del Pilar SERVIDOR PUBLICO |03/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
21 79393730 Salinas Sosa Sigifredo Albeniz SERVIDOR PUBLICO |19/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
22 1082921623| Rodriguez Mejia Deyver Ivan SERVIDOR PUBLICO |12/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
23 36755907 Ruales Escobar Anjhydalid Viviana SERVIDOR PUBLICO |27/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
24 12272809 Molano Gabriel Hernan SERVIDOR PUBLICO |03/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
25 52341851 Henriquez Ruiz Diana Cristina SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
26 52083505 Quintero Franklin Claudia SERVIDOR PUBLICO |29/10/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 80274579
27 79844029 Ruiz Moreno Edwin Arturo SERVIDOR PUBLICO |16/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 80755137
28 51955452 Moreno Roncancio Adriana SERVIDOR PUBLICO |03/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
29 1065622472 Salazar Reyes Jorge Leonardo SERVIDOR PUBLICO |24/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
30 34320969 Paz Rodriguez Enith Maritza SERVIDOR PUBLICO |10/10/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
31 1122648907| Libreros Mamby Edwar Steven SERVIDOR PUBLICO |04/09/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 79373437
32 1109292822 | Montoya Castiblanco Solane Patricia SERVIDOR PUBLICO |09/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
33 91076708 Ardila Figueroa Juan Pablo SERVIDOR PUBLICO |10/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
34 51820994 Rowlands Gomez Elvira Isabel SERVIDOR PUBLICO |13/08/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
35 52533016 Mufioz Agudelo Jady Milena SERVIDOR PUBLICO |26/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
36 43865286 Rojas Gallego Lina Maria SERVIDOR PUBLICO |04/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1037619473
37 37320876 Meneses Sanchez Nancy Mabel SERVIDOR PUBLICO |21/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
38 79495621 | Rodriguez Santamaria Miller SERVIDOR PUBLICO |20/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
39 1030565694 | Fonseca Ramirez Daniel Ernesto SERVIDOR PUBLICO |06/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
40 52468690 Perez Castillo Yudy Andrea SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
41 1032483237 Charry Castro Alejandra SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
42 1073707852| Morales Cuellar lvan Camilo SERVIDOR PUBLICO |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
43 79999558 Sierra Clavijo Edward SERVIDOR PUBLICO |03/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
44 79399589 Campos Torres William Dario SERVIDOR PUBLICO |30/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1140877568
45 52055734 Olaya Castillo Luz Dary SERVIDOR PUBLICO |27/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
46 1024547487 Incignares Rondon Linda Joan SERVIDOR PUBLICO |17/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
47 2230559 Murillo Penagos Diego Hernan SERVIDOR PUBLICO |06/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
48 1032420517 Abella Ballen Angela Vanessa SERVIDOR PUBLICO |15/11/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
49 1069744563 Medina Rodriguez David Andres SERVIDOR PUBLICO |25/01/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
50 80283875 Vaca Duarte Jorge Wilson SERVIDOR PUBLICO |16/12/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
51 80220756 Cruz Sanchez Luis Eduardo SERVIDOR PUBLICO |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
52 38211620 Rodriguez Amaya Natali SERVIDOR PUBLICO |03/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
53 52113786 Rojas Quintero Luz Estela SERVIDOR PUBLICO |19/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 52711015
54 1001217255 Bricefio Lozano Gerald Stick SERVIDOR PUBLICO |18/03/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834
55 52911063 Pico Bonilla Angela Liliana SERVIDOR PUBLICO |01/11/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
56 80047244 HINCAPIE RUEDA JOHN ALEXANDER SERVIDOR PUBLICO |10/04/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 51954561
57 1001277008 Vargas Pareja Leydy Dayana SERVIDOR PUBLICO |30/05/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
58 51874447 Parra Salas Doris SERVIDOR PUBLICO |14/08/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 98556500
59 7168861 Galindo Ojeda Luis Franklin SERVIDOR PUBLICO |26/07/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 1140877568
60 12633112 Juvinao Pernett Miguel Jose SERVIDOR PUBLICO |14/02/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 7314950
61 91282968 Lizcano Sénchez Juan de Jesus SERVIDOR PUBLICO |13/11/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 79543072
62 80027748 Martinez Garcia John Anderson SERVIDOR PUBLICO |07/06/2024 CEDULA DE CIUDADANIA 37331834

Cuadro 23. Rol de Servidor Publico.
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De la tabla anterior, vale la pena resaltar, que no se quiere dar a entender que existen 62 servidores
publicos, sino que en la vigencia 2024, se efectuaron en 62 oportunidades asignaciones de roles,
pudiendo coincidir en un mismo servidor, pero en distintas épocas o fechas dentro de la vigencia.

Por otro lado, se precisa que la entidad en 2024 tuvo asignado seis (6) roles: Administrador de entidades,
Jefe de Talento Humano, Operador de Contratos, Operador de Talento humano, Contratistas y Servidor

Publico.

Por lo tanto, las siguientes personas no estan registrados en la planta de personal activa de la Direccién
Nacional de Bomberos:

Naida Carolina Pulgarin Santa
July Andrea Lesmes Palacios
Armando Cuaspa Huertas

Kevin Alexander Sogamoso Duarte
Martha Inés Rodriguez Galindo
Jorge Alexander Murgas Torres
Yuliana Andrea Ronddén Triana
Lida Viviana Pineda Rodriguez
Lyda Ofir Murcia Parra

Miguel Humberto Valencia Rodriguez
Liz Milena Garcia Rodriguez
Johanna Patricia Olaya Gémez
Maria Gabriela Mantilla Contreras
Andrea del Pilar Acero Rojas
Sigifredo Albeniz Salinas Sosa
Deyver Ivan Rodriguez Mejia
Gabriel Hernan Molano

Diana Cristina Henriquez Ruiz
Claudia Quintero Franklin

Edwin Arturo Ruiz Moreno

Enith Maritza Paz Rodriguez
Edwar Steven Libreros Mamby
Solane Patricia Montoya Castiblanco
Elvira Isabel Rowlands Gomez
Jady Milena Mufioz Agudelo
Lina Maria Rojas Gallego

Nancy Mabel Meneses Sanchez
Miler Rodriguez Santamaria
Yudy Andrea Pérez Castillo
Alejandra Charry Castro

Ivdn Camilo Morales Cuellar
Edward Sierra Clavijo

William Dario Campos Torres
Linda Joan Incignares Rondon
Angela Vanessa Abella Ballen
David Andrés Medina Rodriguez
Luis Eduardo Cruz Sanchez
Natali Rodriguez Amaya

Luz Estela Rojas Quintero
Gerald Stick Bricefio Lozano
John Alexander Hincapié Rueda
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Luis Franklin Galindo Ojeda
John Anderson Martinez Garcia

Los siguientes nombres no estan en la planta de personal activa, pero si aparecen en la lista de
retirados:

Jenny Milena Gomez Sénchez

Miguel José Juvinao Pernett

Néstor Alexander Becerra Pacheco
Rainer Narval Naranjo Charrasquiel
Prospero Antonio Carbonell Tangarife

VINCULACIONES DE LA ENTIDAD Y ENCARGOS DE CARRERA.

Verificado el reporte del SIGEPII “Vinculaciones de la entidad y encargos de carrera”, se observo
gue durante la vigencia 2024, se realizaron 12 vinculaciones de servidores publicos: ocho (8) en periodo
de prueba, dos (2) de Libre Nombramiento y remocion, y dos (2) provisionales.

e Nivel Naturaleza del empleo o PamrTERD (G T B D Fecha de Primer Segundo Primer Segundo
jerarquico cargo vinculacién Apellido Apellido Nombre Nombre
1 PROFESIONAL ERER PROFESIONAL ESPECIALIZADO PERODO PRUEBA 02/09/2024 |Parra Salas Doris
ADMINISTRATIVA
SUBGERENTE, VICEPRESIDENTEO
> |orecmvo [ WBRENOVERMMENTOY |SRDRECTORGENERALO. | UERENOVERAMENTOY |71 \pieria  [Puido s |t
DESCENTR
3 PROFESIONAL CARRERR PROFESIONAL ESPECIALIZADO ~ |PROVISIONAL 09/05/2024 |Incignares |Rondon Linda Joan
ADMINISTRATIVA
SUBGERENTE, VICEPRESIDENTEO
LIBRENOMBRAMIENTO Y | SUBDIRECTORGENERAL O LIBRENOMBRAMIENTO Y . Charrasquie | _ .
4 DIRECTIVO REMOCION NACIONAL DEENTIDAD REMOCION 26/02/2024 |Naranjo | q Rainer Narval
DESCENTR
5 PROFESIONAL ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO PERODO PRUEBA 01/11/2024 |Pico Bonilla Angela Liliana
. CARRERA .
6 TECNICO ADMINISTRATIVA TECNICO ADMINISTRATIVO PERIODO PRUEBA 01/10/2024 |Salazar Reyes Jorge Leonardo
7 PROFESIONAL RRERR PROFESIONAL ESPECIALIZADO  |PERIODO PRUEBA 09/05/2024 |Fonseca Ramirez Daniel Ernesto
ADMINISTRATIVA
CARRERA . :
8 PROFESIONAL ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO  |PERODO PRUEBA 04/06/2024 |Murillo Penagos Diego Hernan
CARRERA ;
9 ASSTENCIAL ADMINISTRATIVA AUXILIARADMINISTRATIVO PERIODO PRUEBA 20/05/2024 |Vargas Pareja Leydy Dayana
10 PROFESIONAL G PROFESIONAL ESPECIALIZADO PROVISONAL 29/11/2024 |MUNOZ CABRERA |ANDRES FERNANDO
ADMINISTRATIVA
CARRERA .
11 PROFESIONAL ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO PERODO PRUEBA 04/06/2024 |Olaya Castillo Luz Dary
12 PROFESIONAL ADMINISTRATIVA PROFESIONAL ESPECIALIZADO PERIODO PRUEBA 20/05/2024 |Ruales Escobar Anjhydalid  [Mviana

Cuadro 24. Vinculaciones de la entidad y encargos de carrera.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD

Verificado el reporte del SIGEPII “Estructura organizacional de la entidad”, se observé que lo
registrado coincide con lo establecido en el articulo 7 del Decreto 350 de 2013 por el cual se establece
la estructura de la DNBC.

A continuacion, adjuntamos el pantallazo del archivo en Excel que me reporta el SIGEPII.

33




34

PROCESO
EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Cédigo: FO-ES-04-01

DNBC

Informe de Evaluacién o

Version: 1

Vigente Desde:

. e
Seguimiento 30/06/2023

51 " DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA &

.ﬁ SISTEMA DE INFORMACION Y GESTION DEL EMPLEQ PUBLICO SIGEPII Funcién Pdblica

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE LA ENTIDAD -
Fecha

generacion

20/05/2025
Cédigo| Codigo Nombre de a Entdad NI Naturaleza Juridi Clasificacion ord Subord Sector Nimero de Dependenci Nﬂmem'de Dependencia cal151/| Departamento Muniip
SIGEP | DANE lombre de la Entidac laturaleza Juridica Ory’niu rden orden et Jerarquia ependencia ]epr:ldq':a Padre Espe::](SII epartament lunicipio

L UBDIRECCION ESTRATEGICAY DE DIRECCION h ’
8110’ 11001|DIRECCION NACIONAL DEBOVBEROS | 900639630|UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAJURIDICA |RAMAEEECUTIVA [NACIONAL [NOAPLICA |INTERIOR 2 el U oo, ® BOGOTADC. [BOGOTA DC.
8110’ 11001‘Dm>cmworwoﬁsomm 900639630|UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAURIDICA. RAMAEIECUTIVA |NACIONAL [NOAPLICA |INTEROR 4 |ORGANOSDEASESORIAYCOORDINACION 1 m No BOGOTA D.C.  [BOGOTA D.C.
8110‘ 11001‘D\r£ocmworwoﬁaomm 900639630|UNIDAD ADVINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAURIDICA RAMAEIECUTIVA |NACIONAL [NOAPLICA |INTEROR 41 |COMISONDEPERSONAL 1 m No BOGOTA D.C.  [BOGOTA DC.
8110 11001 DIRECCION NACIONAL DEBOVBEROS | 900639630|UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAJURIDICA |RAMAEIECUTIVA [NACIONAL [NOAPLICA |INTERIOR R S CECOONCRADESSTE P PRI BOGOTADC. [BOGOTA.DC.
(CONTROL INTERNO INACIONAL

8110‘ 11001‘D\FH)CIONNPCIONALDEBOMBEDS 900639630 UNIDAD ADMINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAJURIDICA |RAMAEIECUTIVA INACIONAL [NOAPLICA |INTERIOR 3 |SUBDIRECCIONADMINISRATVAYFINANCIERA | 1 m No BOGOTADC. ~ [BOGOTA DC.
8110] 11001]DIRECCIONNACIONAL DEBOVBEROS | 900639630] UNIDAD ADVINISTRATIVAESPECIAL CON PERSONERIAJURIDICA|RAMAEECUTIVA [NACIONAL [NOAPLICA [INTEROR 1 |DIRECCIONNACIONAL No BOGOTADC. [BOGOTA.DC.

Extraemos para mas claridad las dependencias que conforman la estructura de la entidad, en el siguiente

cuadro:
Ndmero de Jerarquia
Dependencia

1 Direccion Nacional
2 Subdireccién Estratégica y de Coordinacion Bomberil
3 Subdireccién Administrativa y Financiera
4 Organos de Asesoria y Coordinacion

4.1. Comisién de Personal

4.2 Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno

Lo cual se puede verificar en el siguiente link de la web de la entidad: https://dnbc.gov.co/informacion-

institucional/
DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION
ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

Imagen 1. Estructura organizacional DNBC

NOMENCLATURA Y ESCALA SALARIAL

ORGaNISMO ASESOR
JUNTA NACIONAL DE BOMBEROS

Oreanos oe Asesoria Y CoORDINACION
Comisién de Personal
Comité de Coordinacién del Sistema de Control Interno

SUBDIRECCION ESTRATEGICA Y
DE COORDINACION BOMBERIL

Verificado el reporte del SIGEPII “Nomenclatura y escala salarial”, se observé que no corresponde a
lo establecido en al articulo 1 de la Resolucion 081 de 2019 de la DNBC del Manual de Funciones, por
cuanto se tiene registrado tres (3) denominaciones de empleo que no se encuentran definidas en dicho
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manual de funciones, auxiliar administrativo 4044- 24, Auxiliar area salud 4046-23 y profesional
universitario 2044-01, como se presenta en el siguiente cuadro:

Denominacién del Cargo Codigo del Cargo | Grado del Cargo Asigna;:(i%np?alarial
SECRETARIO EECUTIVO 4210 21 2.685.993,00
e D 2 1226046300
SHEEEEEREGERIONEON [ gy 24 16.070.145.00
PROFESIONAL UNIVERSITARO 2044 01 2.724.337,00
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 12 4.766.134,00
AUXLIARADMINISTRATIVO 4044 21 2.685.993,00
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 23 10.465.010,00
CONDUCTORMECANICO 4103 19 2.499.848,00
AUXILIARAREA SALUD 4046 23 3.147.287,00
SECRETARIO EECUTIVO 4210 19 2.499.848,00
Asesor OCDE 1030 11 9.881.954,00
ASESOR 1020 14 12.011.750,00
AUXLIARADMINISTRATIVO 4044 24 3.432.781,00
PROFESIONAL DEMIGRACION 2020 01 2.724.337,00
TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18 4.183.337,00
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 21 2.685.993,00
PROFESIONAL ESPECIALIZADO 2028 19 8.026.091,00

Cuadro 25. Escala salarial personal DNBC,

DISTRIBUCION DE EMPLEOS POR NIVELES JERARQUICOS

Verificado el reporte del SIGEPII “Distribuciéon de empleos por niveles jerarquicos”, se observo que
corresponden a lo establecido en al articulo 1 de la Resolucion 081 de 2019 de la DNBC del Manual de

Funciones.
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cargo cargo pertenece el de la Planta Empleo
cargo
PLANTA
PROFESIONAL CARRERA
PROFESIONAL i 2028 23 GLOBAL PERMANENTE | BEMPLEADOS ANV 3
PUBLICOS
PLANTA
PROFESIONAL CARRERA
PROFESIONAL RS 2028 19 GLOBAL PERMANENTE | BEMPLEADOS VN BTV 5
PUBLICOS
PLANTA
ASSTENCIAL | CONDUCTORMECANICO 4103 19 GLOBAL PERVANENTE | EvPLEADOS | HEFENOVMBRAVIENTO 1
YREMOCION
PUBLICOS
PLANTA
ASISTENCIAL SECRETARIO EECUTIVO 4210 21 GLOBAL PERVANENTE | BvpLEADOS | HEFENOMBRAMIENTO 1
YREMOCION
PUBLICOS
RN CARRERA
TECNICO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 18 GLOBAL PERMANENTE | EMPLEADOS 5
ADMINISTRATIVA
PUBLICOS
GERENTE, PRESDENTEOQ =
DIRECTORGENERAL O LIBRENOMBRAMIENTO
DIRECTIVO NACIONAL DEENTIDAD 0015 2 cLoBAL ERMANENTE E;AUBLLEICEOSOS YREMOCION 1
DESCENTRALIZADAOD
REANLS CARRERA
ASISTENCIAL | AUXILIARADMINISTRATIVO 4044 21 GLOBAL PERMANENTE | EMPLEADOS 2
ADMINISTRATIVA
PUBLICOS
SUBGERENTE,
VICEPRESIDENTEO PLANTA
DIRECTIVO SUBDIRECTORGENERAL O 0040 21 GLOBAL PERMANENTE | EMPLEADOS LIBH?(%OCB =|oJ"|I\1E” O 2
NACIONAL DEENTIDAD PUBLICOS
DESCENTR
PLANTA
PROFESIONAL CARRERA
RROASSIONAL ESPECIALIZADO 2z L ClosAl SRYANENE | EMAISRDOS ADMINISTRATIVA &
PUBLICOS
ALIER CARRERA
ASISTENCIAL SECRETARIO EECUTIVO 4210 19 GLOBAL PERMANENTE | BEMPLEADOS 2
ADMINISTRATIVA
PUBLICOS
PLANTA
ASESOR ASESOR 1020 14 GLOBAL PERMANENTE | BVPLEADOS LIBH?(%OCBHIO{'II\IEJ © 2
PUBLICOS
PLANTA
ASSTENCIAL | AUXILIARADMINISTRATVO | 4044 21 GLOBAL | PERVANENTE | BvpLEapos | HBFENOMBRAMIENTO |,
gl YREMOCION

Cuadro 26. Distribucion de empleos por nivel jerarquico

CARACTERIZACION DISCAPACIDAD SP Y CONTRATISTA

Al descargar el reporte Caracterizacion Discapacidad SP y Contratista el SIGEP I, genera un mensaje
“sin registros”, es decir que no se registré la informacioén en el aplicativo SIGEP II.

CARACTERIZACION GENERAL DE SERVIDORES PUBLICOS VINCULADOS Y CONTRATISTAS
CON CONTRATO ACTUAL EN LA ENTIDAD

SERVIDORES PUBLICOS DESVINCULADOS DE LA ENTIDAD

Verificado el reporte del SIGEPII “Servidores publicos desvinculados de la entidad”, se encontro
gue, durante la vigencia de 2024, se presentaron las siguientes desvinculaciones:
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Por Declaratoria de Insubsistencia del Nombramiento
Tipo Documento | Numero Primero Segundo Primer Segundo Fecha Fecha Electiva
Servidor Publico | Documento Nombre Nombre Apellido Apellido Posesion de
Servidor Publico Desvinculacion
CEDULA DE 8786698 Pros pero Antonio Carbonell Tangarife 4/03/2024 | 2/09/2024
CIUDADANIA
Por Declaratoria de Nombramiento en los Empleos
Tipo Documento | Numero Primero Segundo Primer Segundo Fecha Fecha Electiva
Servidor Publico | Documento Nombre Nombre Apellido Apellido Posesion de
Servidor Publico Desvinculacién
CEDULA DE 79506053 MIGUEL ANGEL FRANCO TORRES 26/09/2014 04/06/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 12977434 RUBEN DARIO RINCON SANCHEZ | 05/05/2014 01/09/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 80725491 Luis Alberto Valencia Pulido 11/01/2018 16/10/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 16642026 EDGAR HERNAN MOLINA MACIAS 05/05/2014 08/05/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 1136879147 Ronny Estiven Romero Velandia 05/05/2014 27/05/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 1013587521 Viviana Gonzalez Cano 18/09/2017 19/05/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 52243833 Maryoly Diaz Mufioz 02/07/2015 08/05/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 52912493 MARISOL MORA BUSTOS 26/09/2014 04/06/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 98394326 ANDRES FERNANDO | MUNOZ CABRER 02/08/2018 31/10/2024
CIUDADANIA A
CEDULA DE 80036687 JHON WARNER PAZ MURCIA 24/01/2018 11/07/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 52275007 PAULA ANDREA CORTES MOJICA 05/05/2014 30/09/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 1019020982 NORBERT FAUBRICIO | SANCHEZ | CORTES 05/05/2014 20/05/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 53165158 Angelica Xiomara Rosado Bayona 05/05/2014 20/05/2024
CIUDADANIA
Por Renuncia Regularmente Aceptada
Tipo Documento | Numero Primero Segundo Primer Segundo Fecha Fecha Electiva
Servidor Publico | Documento Nombre Nombre Apellido Apellido Posesion de
Servidor Publico Desvinculacion
CEDULA DE 16860012 Arbey Hernan Truijillo Méndez 25/09/2023 31/01/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 16862021 Juan Carlos Ramirez Marin 03/10/2023 02/02/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 7314950 CARLOS ARMANDO LOPEZ BARRERA | 01/11/2023 04/03/2024
CIUDADANIA
CEDULA DE 52531443 Jenny Milena Gomez Sanchez 12/07/2024 02/12/2024
CIUDADANIA

Conforme a las novedades administrativas de desvinculaciones que reporta el SIGEPIl, no se
presentaron desvinculaciones:

— Por declaratoria de vacancia en el caso de abandono del mismo
— Por destitucion como consecuencia de proceso disciplinario

— Por edad de retiro forzoso
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— Por expiracion del plazo pactado

— Por Invalidez absoluta

— Por muerte

— Por orden de decision judicial

— Por revocatoria del nombramiento por no acreditar los requisitos del desempefio del empleo
— Por supresion del empleo

— Por haber obtenido pensién

a' “ Seleccione
- POR DECLARATORIA DE INSUBSISTENCIA DEL NOMBRAMIENTO
POR DECLARATORIA DE NOMBRAMIENTO EN LOS EMPLEOS

POR DF(II/\R/\T(?RI/\ DE VACANCIA EN EL CASO DE ABANDONO DEL MISMO -
POR DESTITUCION COMO CONSECUENCIA DE PROCESO DISCIPLINARIO
INICIO  / Vincular / Desvincular / Exportara. POR EDAD DE RETIRO FORZOSO
POR EXPIRACION DEL PLAZO PACTADO
POR INVALIDEZ ABSOLUTA
POR MUERTE
POR ORDEN O DECISION JUDICIAL
POR RENUNCIA REGULARMENTE ACEPTADA
Consulta Desvinculacior POR REVOCATORIA DEL NOMBRAMIENTO POR NO ACREDITAR LOS REQUISITOS DEL DESEMPENO DEL EMPLEO
POR SUPRESION DEL EMPLEO

Fecha Inicio Desvinculacién: RETIRO POR HABER OBTENIDO PENSION
01/01/2024 i 31/12/2024 (] POR DECLARATORIA DE NOMBRAMI v

7. HALLAZGOS

Tipo de

# Resultado hallazgo

Del analisis practicado al reporte “Monitoreo de Bienes y Rentas” se
1 | constat6 que veintinueve (29) servidores publicos en ejercicio cumplieron de| Conformidad 1
manera tempestiva con la actualizacion de su declaracion patrimonial
correspondiente al periodo comprendido entre el 1.° de enero y el 31 de
diciembre de 2024, dando asi cabal cumplimiento a la obligacion prevista en
la normativa vigente y afianzando la transparencia en la gestion de intereses
privados versus el ejercicio de la funcion publica.

En cuanto a Roles de usuarios activos, se observé que los 29 servidores

publicos tienen acceso al SIGEP II. Conformidad 2

El reporte del SIGEPII “Estructura organizacional de la entidad”, se observo
3 | que lo registrado coincide con lo establecido en el articulo 7 del Decreto Conformidad 3
350 de 2013 por el cual se establece la estructura de la DNBC.

La Distribucion de empleos por niveles jerarquicos corresponde a lo
4 | establecido en al articulo 1 de la Resolucién 081 de 2019 de la DNBC del Conformidad 4
Manual de Funciones

Se constatd que para la vigencia 2024, dos (2) contratistas fueron enrolados
5 | con el perfil “Operador de Contratos”. Esta designacién materializa laj Conformidad 5
exigencia contenida en el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 2015.

Se identific6 una discrepancia sustancial entre el reporte del SIGEP Il yla No
6 linformacion suministrada por la Subdireccién Administrativa y Financiera,
en la medida en que cuatro (4) funcionarios catalogados por la
Subdireccién Administrativa y Financiera como desvinculados, contindan
figurando en la plataforma con vinculo activo durante el periodo

conformidad 1
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comprendido entre febrero y marzo de 2025.

SERVIDORPUBLICO | 79941111 Becerra Pacheco Nestor Alexander 115/ (?021 Oz(;)il?/l VINCULACION
SERVIDORPUBLICO | 79655569 | PUERTO PRETO JUAN CARLOS 325/ (?021 Oz(;)il?/l VINCULACION
. 05/03/2025
SERVIDORPUBLICO | 87063626 MAYA EDGAR 12:00:00 AM VINCULACION
. . ) 06/03/2025
SERVIDORPUBLICO | 12633112 | Jwinao Pernett Miguel Jose 12-00:00 AM VINCULACION

Este desajuste revela falencias tanto en los procesos internos de reporte

como en la actualizaciéon oportuna de la base de datos institucional,
comprometiendo la confiabilidad de la informacion y dificultando los
ejercicios de control y seguimiento.

. L, _ . . No conformidad 2
Se evidencio, luego del analisis realizado en la lista de reportes de la

plataforma SIGEP Il a la vigencia 2024, que en lo que corresponde a la
anualidad descrita, no se reflejo la relaciéon de “contratos de prestacion de
servicios profesionales”, dando como resultado la ausencia de reportes de
esta modalidad de contratos, lo cual podria incidir directamente en la
integridad del sistema de gestion publica y compromete la confiabilidad de
la informacién disponible para el seguimiento y la evaluacion de los
compromisos contractuales. Lo anterior, se puede evidenciar en la
siguiente captura de pantalla del sistema.

De la base aportada por gestion contractual con 136 contratistas de
prestacion de servicios (persona natural) reportados con la relacion oficial
remitida por la Subdireccion Administrativa y Financiera, 27 contratistas
presentaron la declaracion de bienes y rentas del periodo 01/01/2024 al
31/12/2024, y falta el registro de 109 contratistas, incumpliéndose con lo
establecido en el literal g) del articulo 2 y el articulo 4 de la Ley 2013 de
2019 al establecer que “Las personas naturales y juridicas, publicas o
privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos
publicos respecto de la informaciéon directamente relacionada con el
desempefo de su funcidn” deberan publicar y divulgar la declaracion de
bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios.

No
conformidad 3

De los 27 Contratistas con actualizacién de bienes y rentas, 16 la
realizaron a tiempo y 11 de forma extemporanea que incluyen nueve
(9) por retiro y dos (2) por ingreso.

De los ciento treinta y seis (136) contratos de prestacion de servicios
profesionales relacionados por la Subdireccion Administrativa vy
Financiera, se evidenci6 en la plataforma SIGEP Il que solo 76 de los
contratistas tienen asignado el rol para acceder al sistema, lo que deduce NoO
gue 60 contratistas no tienen asignacién de roles, con lo cual se evidencia
que no esta cumpliendo el articulo 2.2.17.7 del Decreto 1083 de 2015, el
cual sefiala “(...) Es responsabilidad de los representantes legales de las
entidades y organismos del Estado velar porque la informacién que se
incorpore en el SIGEP se opere, registre, actualice y gestione de manera
oportuna y que esta sea veraz y confiable.” En concordancia con el
Instructivo Contratos de la funcion publica, que establece el rol de
Contratista asi: “Este rol se asigna a los contratistas para que puedan
registrar o actualizar su Hoja de Vida dentro del SIGEP II”.

conformidad 4
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10

Pese a que dos (2) contratistas fueron investidos con el perfil de Operador
de Contratos, el modulo de “Contratos de Prestacion de Servicios” del
SIGEP II. No reflejan la creacion ni el registro de instrumento alguno
correspondiente a la vigencia 2024, circunstancia que reviste particular
trascendencia al tratarse precisamente del periodo objeto del presente
seguimiento. En consecuencia, se revela un riesgo de incumplimiento de los
preceptos de transparencia establecidos en la Ley 190 de 1995 y en la Ley
1474 de 2011, en el sentido que toda vez que la inexistencia de registros
actualizados coarta la rendiciébn de cuentas y propicia escenarios de
opacidad susceptibles de derivar en eventuales responsabilidades
disciplinarias y fiscales.

No
conformidad 5

CONTRATOS

Numero de . ) Fecha de Fecha de
Primer | Segundo | Primer | Segundo . » s .
Documento Apellido | Apellido | Nombre | nombre Nombre del Rol Asignacion | Finalizacion
de Identidad | " 5 del Rol del Rol
52769758 | Lozano | Vargas | Yenn Milena OPERADOR DE 28/02/2024|31/12/2024|
. v CONTRATOS
. OPERADOR DE
1124044265| Vargas | Campo Luis [Fernando 28/02/2024|31/12/2024]

12

En lo que atafie al universo de contratistas, el médulo de actualizacion del
SIGEP Il arroja un total de ciento treinta y nueve (139) registros con
modificaciones efectuadas durante la vigencia 2024, cifra que no se
corresponde con la relacion oficial remitida por la Subdireccion
Administrativa y Financiera, la cual consigna Unicamente ciento treinta y
seis (136) contratos de prestacion de servicios profesionales. En tal
sentido, esta divergencia pone en evidencia posibles errores de carga,
duplicidades o inconsistencias en la depuracién de la base de datos,
situacién que amerita un analisis pormenorizado para determinar la causa
raiz de la diferencia y salvaguardar la integridad y fiabilidad de la
informacion contractual

No
Conformidad 6

13

Al descargar el reporte Caracterizacion Discapacidad SP y Contratista del
SIGEP I, se obtiene un mensaje “sin registros”, es decir que no se registroé
la informacion en el aplicativo SIGEP I, incumpliendo lo establecido en el
MIPG dimensién 5 “Informacién y Comunicacion”.

No
Conformidad 7

14

Se evidencia que existe inconsistencias en la informacién que maneja el
SIGEP Il con la suministrada por la entidad, frente a la base de datos de
contratistas de 2024, en consideracion a que en los listados del Sigep figuran
contratistas que no hacen parte de la base de datos suministrada por la
Subdireccidén administrativa y financiera, con respecto a los siguientes Items:

e Cuadro 10. Contratistas Componente Actualizado CONTRATOS —
Vigencia 2024

e Cuadro 11. Contratistas Componente Actualizado
DATO_ADICIONAL - Vigencia 2024

e Cuadro 12. Contratistas Componente Actualizado
DATO_CONTACTO - Vigencia 2024

e Cuadro 13. Contratistas Componente Actualizado

DOCUMENTOS_ADICIONALES — Vigencia 2024

No
Conformidad 8
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e Contratistas Componente Actualizado EDUCACION_FORMAL —
Vigencia 2024
e Cuadro 14. Contratistas Componente Actualizado
EDUCACION_FORMAL - Vigencia 2024
e Cuadro 15. Contratistas Componente Actualizado
EXPERIENCIA_DOCENTE - Vigencia 2024
e Cuadro 16. Contratistas Componente Actualizado
EXPERIENCIA_PROFESIONAL - Vigencia 2024
e Cuadro 17. Contratistas Componente Actualizado
IDIOMA_PERSONA - Vigencia 2024
e Cuadro 18. Contratistas Componente Actualizado VINCULACION —
Vigencia 2024
e Cuadro 19. Contratistas Componente Actualizado “VACIAS -
Vigencia 2024.
16 |De acuerdo con el analisis realizado, se confirma que la planta de personal No

esta conformada por veintinueve (29) servidores publicos. No obstante, en Conformidad 9
el reporte “Monitoreo de Bienes y Rentas” del SIGEP Il se evidencia un
total de treinta (30) funcionarios vinculados. Al revisar el listado
proporcionado por la Subdireccion Administrativa y Financiera, se
identificd que la contratista Lina Maria Marin Rodriguez figura en el SIGEP
Il como servidora publica, lo cual explica la diferencia detectada.

17 En cuanto al “ROL DE CONTRATISTAS” y “ROL DE SERVIDOR No
PUBLICO” se logré establecer unas inconsistencias en cuanto a la Conformidad 10
informacion suministrada por la Subdireccion Administrativa y Financiera
iy la desplegada por el SIGEP lI, en los siguientes términos:

- Rol de contratistas, de los 76 nombres que arroja la plataforma se
logra establecer que 21 no son parte de la base de datos de
contratistas de la vigencia 2024.

- Rol de servidor publico, segun el listado reportado por el SIGEP
I, 62 personas figuran con el rol de servidor publico. Sin embargo,
tras realizar la verificacion correspondiente, se constat6 que 48 de
esos nombres no pertenecen a la planta de personal de la entidad.

8. CONCLUSION

El seguimiento realizado evidencia debilidades en la gestién y control de la informacion registrada en el
SIGEP I, principalmente en lo relacionado con la actualizacién oportuna por parte de contratistas y en la
asignacion de roles. Aunque se evidencian fortalezas en el cumplimiento de los deberes por parte de los
servidores publicos, se requiere mejorar la gestidn contractual y administrativa para garantizar la
confiabilidad de los datos institucionales.

Cantidad Hallazgo
5 Conformidades
10 No conformidades
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9. RECOMENDACIONES:

¢ Implementar mecanismos de control que aseguren la actualizacion permanente y veraz de la
informacion en SIGEP II.

e Capacitar a funcionarios y contratistas sobre la importancia del registro completo y verificado en el
sistema.

o Fortalecer el seguimiento desde los procesos de gestion del talento humano y de gestion contractual
sobre las obligaciones de los contratistas.

e Asignar los roles necesarios en SIGEP Il a todos los contratistas activos para permitir el cumplimiento
normativo.

e Realizar auditorias internas periédicas sobre la calidad de los datos en los sistemas de informacion
institucional.

o Mejorar el desempenio del rol Jefe de Contrato, responsable de gestionar los contratos de prestacién
de servicios celebrados en la Entidad, de manera tal que la creacién, activacién, modificacion, consulta
y finalizacién de contratos sea efectiva.

e Fortalecer los controles de acceso y las rutinas de carga en la plataforma, asi como exigir la adopcién
de mecanismos de supervision continua [tales como alertas automaticas y vigilancia continua] que
garanticen la actualizacion integral y tempestiva de la informacién contractual, de manera que se
preserve la integridad del sistema de control interno y se restituya la confianza en la gestién
documental de la entidad.

Cordialmente,

(Original Firmado)
Maria del Consuelo Arias Prieto
Asesora de Control Interno.

C.C. Dr. Daniel Ernesto Fonseca Ramirez- Subdirector Administrativo y Financiero
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